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NOVI NASTAVNI PLAN | PROGRAM
JEDNOGODISNJI DIPLOMSKI STUDIJ
SMJER — RACUNOVODSTVO | FINANCIJE

Predmet ECTS Sati
| semestar

Racunovodstvo financijskih

institucija 6 60
Komparativni fiskalni sustavi 6 60
Procjena vrijednosti poduzeca 6 60
IZBORNI 1 5 60
IZBORNI 2 5 60
Stru¢na praksa/Seminarski
rad 2
Il semestar
Napredno financijsko
izvjeStavanje 6 60
Medunarodni financijski menadzment 6 60
IZBORNI 3 6 60
Diplomski rad 12
IZBORNI PREDMETI DRUGOG CIKLUSA SMJERA RACUNOVODSTVO | FINANCIJE
Predmet ECTS Sati
Napredno upravlja¢ko raCunovodstvo 5 60
Aktuarstvo 5 60
Poslovna etika 5 60
Forenzi¢ko racunovodstvo 5 60
Racunovodstvo financijskih
instrumenata 5 60
Medunarodni aspekti oporezivanja 5 60
Napredni financijski menadZzment 5 60
Financijski menadzment javne
uprave 6 60
Upravljanje javnim dugom 6 60
Proracunsko ra€unovodstvo 6 60
NAPOMENA:

1. Izborni predmet 1. u prvom semestru student bira jedan od ponudenih izbornih predmeta
smjera na koji se upisao.

2. lzborni predmet 2. u prvom semestru student obvezno bira jedan od ponudenih predmeta
smjera na koji se upisao.

3. lIzborni predmet 3. u drugom semestru student bira jedan od ponudenih izbornih predmeta
smjera na koji se upisao ili neki predmet od obveznih ili izbornih predmeta s drugog smjera ili
s drugog fakulteta.



Naziv kolegija RACUNOVODSTVO FINANCIJSKIH Kod kolegija
INSTITUCIJA
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Godina 1
Ciklus Studija
ECTS vrijednost boda: 6 Semestar 1 Broj satipo | 30+30
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: Obvezni Preduvjeti: Racunovodstvo Usporedni
smjera uvjeti:
Pristup kolegiju: Studenti 1. godine diplomskog sveuciliSnog Vrijeme Prema
studija odrzavanja | rasporedu
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

Prema utvrdenom rasporedu objavljenom na pocetku godine

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:

e Stjecanje znanja iz racunovodstva financijskih institucija
e Analiza poslovnih procesa u pojedinim financijskim institucijama
e Razumijevanje temeljnih racunovodstvenih nacela i standarda i zakonskog

okvira

e Razumijevanje izbora racunovodstvenih politika

Ishodi ucenja
(opce i specificne

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / modi:
o Analizirati specifi¢nosti financijskih institucija s aspekta racunovodstvenog

kompetencije): pracenja
¢ |dentificirati poslovne procese u financijskim institucijama
o Evidentirati poslovne dogadaje u financijskim institucijama
o Kreirati eksterna i interna izvjeSc¢a za korisnike
Sadrzaj Kolegij donosi temeljna znanja o racunovodstvenom pracenju financijskih institucija.

silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

Nacin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava | Ostalo

Napomene:

Studentske obveze

Zavrsni ispit; pohadanje i aktivno sudjelovanje u nastavi.
Studenti ¢e se ocjenjivati temeljem:
¢ Aktivnog sudjelovanja na nastavi.
e Rada u skupinama
e Spremnost na argumentiranu raspravu i traZenje rjeSenja za odredene

probleme

Pracenje i ocjenjivanje
studenta
(oznaciti masnim tiskom)

Pohadanje nastave

Aktivnosti u nastavi

Seminarski rad

Prakti¢ni rad

Usmeni ispit

Pismeni ispit

Kontinuirana
provjera znanja

Esej




Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO UECTS-u UDIO U OCJENI
Pohadanje nastave i 60 2 0%
angaziranost na nastavi

Kolokvij (2) ili 90 3 80%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 30 1 20%

Dodatna pojasnjenja:

S obzirom da se radi o kolegiju iz raéunovodstva, studenti ¢e se ocjenjivati temeljem zavrSnog ispita na kojem ¢e

studenti pokazati sposobnost poznavanje temeljnog teorijskog znanja i prakti¢ne primjene metoda vrednovanja.
Prema Pravilniku o studiranju konacna se ocjena dobiva na sljedeci nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)

C=671to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)

F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura: o Skupina autora: Racunovodstvo banaka, Ill izmijenjeno i dopunjeno izdanje, TEB,
Zagreb 2000.
o Micin, K.: Ra¢unovodstvo osiguravajucih druStava, HASIBO, Zagreb, 2008.
Dopunska literatura: e International Financial Reporting Standards

e Agencija za bankarstvo Federacije BiH
e Agencija za nadzor druStava za osiguranje
e Aktualni clanci

Dodatne informacije o Pohadanje nastave:
kolegiju Studenti su obvezni pohadati 70% nastave od ukupnog fonda nastave.




Naziv kolegija Kod kolegija
KOMPARATIVNI FISKALNI SUSTAVI
Studijski program Sveugilidni diplomski studij Godina 1.godina
Ciklus Studija
ECTS vrijednost boda: 6 Semestar 1. Broj sati po 60
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: Obvezni Preduvjeti: Javne Usporedni uvjeti:
smjera financije
Pristup kolegiju: Zavrsen preddiplomski sveugilisni studij Vrijeme odrZzavanja | Po rasporedu
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Upoznavanje s mjestom i ulogom fiskalne politike s posebnim naglaskom na nju
kao komponentu ekonomske politike. Usvajanje znanja 0 moguénostima i
ograni¢enjima u angaZiranju instrumenata fiskalne politike. Upoznavanje s ciljevima
i efektima te efikasnost interakcije mjera fiskalne i mjera monetarne politike.
Usvajanje spoznaja 0 modelima rasta. Komparativna analiza fiskalnih sustava.

Ishodi uéenja
(opée i specifi¢ne

Teorijska znanja. Identificirati, analizirati i povezati razlicite porezne oblike koji
¢ine porezne sustave. ldentificirati i kategorizirati najznacajnije porezne oblike

kompetencije): suvremenih poreznih sustava. Usvajanje spoznaja o modelima rasta. Kriticki
prosudivati karakteristike suvremenih poreznih sustava. Povezati kretanja u
nacionalnom poreznom sustavu sa kretanjima u suvremenim poreznim sustavima.

Sadrzaj Uvodna razmatranja. Sli¢nosti i razlike u ulozi javnog sektora za funkcioniranje

silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

suvremenih zemalja. Usporedni prikaz financiranja javnog sektora. Temeljne
determinante komparativnih fiskalnih sustava. Instrumenti fiskalne politike.
Makroekonomski ucinci fiskalne politike. Makroekonomski ucinci fiskalne politike.
Mikroekonomski ucinci fiskalne politike-izu¢avanje na primjerima pojedinih
zemalja-usporedba. Reforme poreznih sustava razvijene zemlje i zemlje u razvoju.
Fiskalni federalizam-komparativna analiza. Medusobna povezanost, uvjetovanost i
isprepletenost fiskalne i monetarne politike. Fiskalna politika i fiskalna pravila u
EU-komparativna analiza. Fiskalna politika u Hrvatskoj i B i H-komparativna
analiza.

Nacin izvodenja nastave
(oznaéiti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene: Cjelokupni sadrZaj obuhvaca porezne sustave i politike razvijenih
zemalja i zemalja u razvoju s naglaskom na EU, te usporedbu ovih sustava s
Hrvatskom i B i H. Sva poglavlja su komparativnog karaktera.

Studentske obveze

Redovito pohadanje nastave (70% nazo¢nosti)
Aktivno sudjelovanje u svim oblicima nastave

Praéenje i ocjenjivanje
studenta
(oznac¢iti masnim tiskom)

Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad

Kontinuirana
provjera znanja

Usmeni ispit Pismeni ispit Esej




Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI
Pohadanje nastave i 30 1

angaziranost na nastavi

Seminarski rad 30 1 20%

Kolokvij (2) ili 120 4 80%

Pismeni i usmeni ispit

Dodatna pojasnjenja
Prema Pravilniku o studiranju kona¢na se ocjena dobiva na sljede¢i nacin:
A =91-100% 5 (izvrstan)
B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)
C =67 to 78% 3 (dobar)
D =55 to 66% 2 (dovoljan)
F =0t0 54% 1 (nedovoljan

Obvezna literatura: Santi¢, Zeljko.: Javne financije, Ekonomski fakultet Mostar, 2013.
Simovi¢, J., Simovi¢, H.: Fiskalni sustav i fiskalna politika Europske unije, Pravni
fakultet Zagreb, 2006.

Dopunska literatura: Brummerhoff, D.: Javne financije, Mate, Zagreb, 2000.

Haufler, A.: Taxation in a global economy, Cambridge Universtiy Press, 2001.
Heinemann, F.: Die Finanzverfassung und Kompetenzausstattung der Europaischen
Union nach Maastricht, Nomos, Baden-Baden 1995.

KandZija, V., Cveci¢ ,l.: Ekonomika i politika Europske unije, Ekonomski fakultet
Sveugilista u Rijeci, 2011.

Musgrave R. & P.: Javne financije u teoriji i praksi, Institut za javne financije,
Zagreb, 1998.

Mijatovi¢, N.: Oporezivanje prometa, Pravni fakultet SveuciliSta u Zagrebu, Zagreb,
2005.

Peffekoven, R.: Die Finanzen der Europaischen Union, Mannheim, 1994.

Rossen, H. S.: Javne financije, Institut za javne financije, Zagreb, 2010.

Singer, O. Finanzpolitik in EURO-Land. Sachstand und Steuerungsprobleme, Bonn,
2001.

Aktualni ¢lanci

Web stranice

Dodatne informacije o
kolegiju




Naziv kolegija Kod kolegija
PROCJENA VRIJEDNOSTI PODUZECA
Studijski program Godina 1.
Ciklus Sveucilisni diplomski studij Studija
ECTS vrijednost boda: 6 Semestar 1 Broj sati po 60
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: obvezni Preduvjeti: Usporedni uvjeti:
smjera
Pristup kolegiju: Studenti prve godine diplomskog Vrijeme odrzavanja | Prema
sveuciliSnog studija poslovne ekonomije nastave: rasporedu

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona -

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:

e upoznati studente s osnovama procjene vrijednosti poduzeca

e analizirati sigurnost za ulaganje temeljem procjene vrijednosti poduzeéa;

e osigurati stjecanje vjeStina i sposobnosti studenata za izradu procjene
vrijednosti poduzeca ovisno o specifi¢nosti situacije i potreba.

Ishodi ucenja
(opce i specifiéne

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / modi:

e razumjeti problematiku procjene i razlikovati razli¢ite metode procjene

kompetencije): poduzeca,
e  prepoznati situacije u kojima se pojedina metoda treba primijeniti,
e  znati samostalno odabrati metodu te izraditi procjenu odabranog
poduzeca.
Sadrzaj Kolegij ¢e obuhvatiti sadrZaj vezan uz osnove procjene vrijednosti poduzeca,
silabusa/izvedbenog metode koje se primjenjuju te ,,korak po korak” metodologiju izrade procjene
plana (ukratko): vrijednosti poduzeca.

Nacin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
(projekt)

Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene:

Na nastavi ¢e predmetni profesor predstavljati teorijsko gradivo uz izradu zadataka
prema podru¢jima izu¢avanja te ¢e sa studentima na prikladnom softveru (rad u
manjim grupama) korak po korak proci izradu procjene vrijednosti poduzeéa i
voditi ih pri samostalnoj izradi vlastitih procjena.

Studentske obveze

Pohadanje i aktivno sudjelovanje u nastavi, izrada samostalne procjene poduzeca i
usmeno izlaganje/ prezentaciju iste, izrada pismenog/ zavrsnog ispita izlaskom na
kolokvije ili putem integralnog ispita i polaganje usmenog ispita.

Pracenje i ocjenjivanje
studenta
(oznaciti masnim tiskom)

Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakticni
rad
Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej

provjera znanja




Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

(Primjer)

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI
Pohadanje nastave i 60 2 5%
angaziranost na nastavi

Projektni rad (Izrada 50 2 25%

procjene vrijednosti)

Kolokvij (2) ili 50 2 60%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 20 0 10%

Dodatna pojasnjenja:

U konaénu ocjenu ulaze rezultati pismenog ispita, aktivnost tijekom nastave, izrada i usmeno izlaganje/
prezentiranje vlastite procjene vrijednosti, te odgovor na usmenom ispitu.

Ukoliko je student kontinuirano prisutan i aktivan u pracenju nastave moze ostvariti do 5% bodova u ukupnoj
ocjeni.

Kako bi pristupili pismenom ispitu ili polaganju preko kolokvija studenti su duzni ostvariti minimalan broj
bodova (25% od ukupne ocjene), odnosno zadovoljiti izradom samostalne procjene vrijednosti.

Projektni rad (izrada procjene vrijednosti) uklju¢uje izradenu procjenu u Excelu i prezentaciju, njime se moze
ostvariti 25% udjela u kona¢noj ocjeni, i to 18% za projekt, a 7% za prezentaciju, a ocjenjuje se nasljedeci nadin:
0% = Projekt nije uradenili je plagijat.

3% = Projekt ne zadovoljava formalne kriterije.

6% = Projekt zadovoljava formalne kriterije, ali su uoéeni ve¢i nedostatci na sadrzajnom planu.

9% = Projekt zadovoljava formalno i sadrZzajno, ali su uocene vece pogreske u postupku izrade.

12% = Projekt zadovoljava formalno i sadrZzajno, ali su uo¢ene manje pogreske u postupku izrade.

18% =Projekt je iscrpan, te to¢no izraden bez greski i propusta.

Usmeno izlaganje projekta/ Prezentacija:

0%= projekt nije prezentiran

2%= projekt je prezentiran uz puno pogreski u gramatici, izgovoru, nerazgovjetno obracanje

4%= projekt je prezentiran uz dosta ¢esto pogreske u izgovoru i gramatici.

5%= projekt je solidno prezentiran, povremene pogreske u izgovoru ili gramatici

6%= projekt je vrlo dobro prezentiran, rijetke su gramaticke ili izgovorne pogreske, vrlo dobar odnos sa
slusateljima

7%= projekt je izvrsno prezentiran, gotovo bez jezi¢nih pogreski, izvrsna suradnja i odnos sa a slusateljima
Pismeni ispit ocjenjuje se na sljededi nacin

manje od 50% toc¢nih odgovora = 0% ocjene

od 51% do 60% = do 10% ocjene

od 61% do 70% = do 20% ocjene

od 71% do 80% = do 35% ocjene

od 81% do 90% = do 50% ocjene

od 91% do 100% = do 60% ocjene

Usmeni ispit daje od 0% do 10% u kona¢noj ocjeni studenta ovisno da li je student pokazao minimum znanja ili
Sire i dublje razumijevanje tematike u odnosu na ono pokazano u pismenom dijelu ispita pri éemu:

0% - student nije odgovarao usmeno

od 1% do 5% - student je potvrdio znanje pokazano na pismenom ispitu

od 5% do 10% - student je pokazao vecu Sirinu i dubinu znanja od one na usmenom ispitu

Prema Pravilniku o studiranju konaéna se ocjena dobiva na sljedeci nacin:
A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 t0 90% 4 (vrlo dobar)

C =67 to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)

F =0to 54% 1 (nedovoljan)




Obvezna literatura: Damodaran, Aswath: Damodaran o valuaciji, Il. izdanje, Mate, Zagreb, 2010.

Dopunska literatura: Buble, Marin; Kulovi¢, DZzenan; Kuzman, Spaso: Due diligence i procjena vrijednosti
poduzeca, Kemigrafika, Sarajevo, 2010.

Kolacevi¢, Stjepan; Hreljac, Baldo: Vrednovanje poduzeéa, 2012., TEB, Zagreb
Lasi¢, Vladimir et.al.: Osnove procjene ekonomske vrijednosti, Hrvatska zajednica
ra¢unovoda i financijskih djelatnika, Zagreb, 2010.

Orsag, Silvije: Vrednovanje poduzeda, Infoinvest, Zagreb, 1997.

Dodatne informacije o Pohadanje nastave:
kolegiju Studenti su obvezni pohadati nastavu, toleriraju se 3 izostanka.

Projektni radovi:
Projektni rad je potrebno izraditi u excel formati i prezentacijskom dokumentu do

kraja semestra. Potrebno je konzultirati se s voditeljem kolegija oko literature i
ostalih pitanja vezanih uz izradu projekta.




Naziv kolegija Kod kolegija
NAPREDNO FINANCIISKO 1ZVIJESTAVANJE
Studijski program Diplomski studij Godina 1.
Ciklus Studija
ECTS vrijednost boda: 6 Semestar Il Broj sati po 30+30
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: obvezni Preduvjeti: | nema Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: Studenti 1. godine diplomskog studija Vrijeme odrzavanja | Prema
poslovna ekonomija nastave: rasporedu

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:

e Upoznati studente s racunovodstvenim politikama sastavljanja i
prezentiranja financijskih izvjeStaja prema MSFI

e Upoznati studente s racunovodstvenim
instrumenata prema MSF

e Upoznati studente sa specifichostima izracunavanja i objavljivanja zarada
po dionici (i razvodnjavanja zarada po dionici) prema MRS 33

e Racunovodstveni obuhvat poslovnih kombinacija

e Upoznati studenta sa specificnostima izrade i prezentiranja konsolidiranih
financijskih izvjeStaja Grupe

obuhvatom financijskih

Ishodi ucenja
(opce i specifiéne
kompetencije):

- Kriti¢ki prosudivati primjenu MSFI u kontekstu sastavljanja i
interpretiranja temeljnih financijskih izvjeStaja

- ldentificirati i analizirati specifi¢cnosti racunovodstvenog evidentiranja
zarada po dionici

- Analizirati specifiénost racunovodstvenog tretmana financijskih
instrumenata prema relevantnim MSF

- ldentificirati i interpretirati specifi¢nosti racunovodstvenog evidentiranja
poslovnih kombinacija

- Usporediti specifiénosti izrade i prezentiranja konsolidiranih financijskih
izvjeStaja Grupe

Sadrzaj
silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

Kolegij donosi temeljna znanja o: specifi¢cnostima primjene relevantnih MSFI na polju
sastavljanja temeljnih financijskih izvjeStaja s naglaskom na specifi¢nosti
izratunavanja i objavljivanja zarada po dionicama kao temeljnog pokazatelja
investiranja, zatim racunovodstveni obuhvat financijskih instrumenata prema
relevantnim MSFI te specifiénost rac¢unovodstvenog obuhvata poslovnih
kombinacija s naglaskom na konsolidaciju financijskih izvjeStaja

Nacin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene:

Studentske obveze

Studenti ¢e se ocjenjivati temeljem:
e  Aktivnog sudjelovanja na nastavi.
e Spremnosti na argumentiranu raspravu i trazenje rjeSenja za odredene
probleme




e Zavr3nogispita

Pracenje i ocjenjivanje Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad

studenta

(0znaéiti masnim tiskom) | Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
provjera znanja

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

(Primjer)

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI
Predavanja 30 1 0%

Vjezbe 30 1 0%

Kolokvij (2) ili 90 3 75%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 30 1 25%

Dodatna pojasnjenja: S obzirom da se radi o obveznom kolegiju smjera Racunovodstvo i financije, studenti ¢e se
ocjenjivati temeljem zavrsnog ispita na kojem ¢e studenti pokazati sposobnost poznavanja temeljnog teorijskog
znanja i prakti¢ne primjene financijskog izvjeStavanja prema relevantnim MSFI.

Zavr3ni ispit se sastoji od pismenog dijela (kolokvij ili integralno) i usmenog dijela ispita.

Prema Pravilniku o studiranju kona¢na se ocjena dobiva na sljede¢i nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)

C=671to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)

F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura: 1. Gulin D., Percevi¢ H., Financijsko racunovodstvo — izabrane teme, HZRIiF,
Zagreb, 2013.

2. Belak V., Bonjak Z., Pehar. M., Financijsko racunovodstvo prema MSF! i
poreznim propisima BiH/FBiH, Fircon, Mostar, 2006.

3. Medunarodni standardi financijskog izvjeStavanja (MSFI) Medunarodni
racunovodstveni standardi (MRS) i prateca uputstva, objasSnjenja i smjernice
koje donosi IASB, SRRFBiH, Mostar, 2011. ili www.srr-fbih.org

Dopunska literatura: 1. ACCA - Financijsko izvjeStavanje (prijevod), SRRS, Beograd, 2007.
2. Beams, F.A., Anthony, J.H., Advanced accounting, 12/E, Prentice Hall,
2014.

3. Pervan,l., Ra¢unovodstvo poslovnih spajanja prema MSFI | HSFI, RRIF Plus
d.o.o0., Zagreb, 2012,

Dodatne informacije o
kolegiju




Naziv kolegija MEBUNARODNI FINANCHSKI Kod kolegija
MENADZMENT
Studijski program Diplomski studij Godina 1
Ciklus Studija
ECTS vrijednost boda: 6 Semestar 2. Broj sati po 30+30+0
semestru
(pHv+s)
Status kolegija: Preduvjeti: Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: Vrijeme odrzavanja
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija: Ciljevi ovog kolegija su:

Upoznati studente s problematikom medunarodnog financijskog
menadZmenta kao i s izazovima i ograni¢enjima razvoja medunarodnog
financijskog trZista.

Analizirati svjetske ekonomsko-financijske odnose, trZiSte nafte,
geopoliticke aspekte, ulogu ameri¢kog dolara i FED-a kao determinante
globalnih ekonomskih i financijskih zbivanja te ulogu i znacaj
multinacionalnih kompanija i globalizacijskih procesa.

Upoznati studente s funkcioniranjem, segmentima, ugovorima, pozicijama
i specifiécnostima deviznog trziSta s posebnim osvrtom na FOREX i njegovo
funkcioniranje.

Prouciti izloZzenost valutnom riziku, vaznost hedginga u upravljanju
valutnim rizikom te koriStenju ostalih instrumenata deviznog trZista.
Upoznati studente s motivima i mogué¢nostima investiranja u vrijednosnice
na medunarodnim financijskim trziStima, kreiranjem portfolia, motivima,
ucincima i na¢inima internacionalizacije banaka, rizicima u
medunarodnom bankarstvu, islamskim bankarstvom kao specifi¢nim
oblikom bankarstva te bankarskom regulacijom u EU i poloZajem Velike
Britanije.

Stjecanje znanja o funkcijama i zada¢ama, principima, optimalnoj razini,
visini, na¢inima upravljanja izvorima i nac¢inima ulaganja medunarodnih
rezervi likvidnosti.

Upoznati studente s financijskim krizama, povijesnim aspektima, uzrocima
pojavljivanja, njihovim ué¢incima te s moguénostima njihova rjeSavanja.
Istraziti dosege ekonomske znanosti u identificiranju i rjeSavanju problema
rizika zemlja, kreditnog rejtinga, efektnih burzi i financijskih zaraza.
Osposobiti studente na kriti¢ko preispitivanje i sposobnost donoSenja
odluka u medunarodnim financijama.




Ishodi ucenja
(opce i specifiéne
kompetencije):

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / modi:

o Jasno definirati temeljne funkcije, principe, sudionike, moguénosti i
segmente u medunarodnim financijama.

e Razumjeti modalitete, instrumente, sudionike i trziSta u medunarodnim
financijama sa svim njihovim prednostima i nedostacima.

o |dentificirati klju¢ne probleme i izazove sudjelovanja u medunarodnom
financijskom trZistu, napose za male zemlje bez razvijenih instrumenata
financijskog trZista.

¢ |dentificirati i verificirati klju¢ne i najpovoljnije instrumente financiranja i
osiguranja na medunarodnom financijskom trzistu.

e Interpretirati i kriticki preispitati ulogu medunarodnog financijskog trzista
u osiguranju jednakih moguc¢nosti, dodjeljivanju kreditnog rejtinga,
funkcije investicijskih kompanija i fondova te modela mjerenja
performansi portfolia.

Sadrzaj
silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

U okviru kolegija izu¢avat ¢e se sljedece teme: Razvoj medunarodnog financijskog
trziSta, analiza svjetskih ekonomsko-financijskih odnosa, trZiSte nafte i njena
globalna uloga, petrodolari, geopoliti¢ki interesi, uloga ameri¢kog dolara i FED-a
kao i buduci razvoj ekonomsko-financijskih odnosa. Funkcioniranje, segmenti i
specifiénosti deviznog trZista, nastanak FOREX-a i margina, eurovalutno trziste,
medunarodne financijske institucije kao i nova virtualna trzista i sustavi placanja.
IzloZzenost valutnom riziku, hedging kao instrumentu upravljanja valutnim rizikom
te ostali instrumenti deviznog trzista. Investiranje u vrijednosnice na
medunarodnim financijskim trziStima, internacionalizacija banaka, referentne
kamatne stope, rizici u medunarodnom bankarstvu, islamsko bankarstvo te
bankarska regulacija u EU i poloZaj najrazvijenijih financijskih trziSta. Medunarodne
rezerve likvidnosti, njihova svrha, visina, struktura i principi. Financijska kriza,
uzroci pojavljivanja i u¢inci, kriza 2008. godine, rizik zemlje, indikatori rizika zemlje,
kreditni rejting, multinacionalne kompanije, kreditiranje izmedu kompanija,
transferne cijene, burze vrijednosnih papira, investicijske kompanije, investicijski
fondovi, model mjerenja performansi portfolia te rangiranja prema razli¢itom
metodologijama. Poseban segment ¢ine financijske zaraze, medunarodno pranje
novca, financijske i informacijske manipulacije, kreativno rac¢unovodstvo te
psihologija financijskog trzista.

Naéin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene:

Studentske obveze

Pracenje i ocjenjivanje Pohadanje nastave | Aktivnostiu nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad

studenta

(oznaciti masnim tiskom) | Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
provjera znanja

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI




Pohadanje nastave i 30 1 0
angaziranost na nastavi

0
Kolokvij (2) ili 60 2 40%
Pismeni ispit
Usmeni ispit 90 3 60%

Dodatna pojasnjenja:

Prema Pravilniku o studiranju konaéna se ocjena dobiva na sljedeci nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)
C=671t0 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)
F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura:

Lovrinovi¢, I.: Globalne financije, Accent Zagreb, Zagreb, 2015.
Aktualni znanstveni i strucni ¢lanci iz navedene tematike

Dopunska literatura:

Minsky, P.H.: Induced Investments and Business Cycles, Edward Edgar
Publishing Limited, Cheltenham, 2004.

Soski¢, B.D.: Hartije od vrednosti: upravljanje portfoliom I investicioni
fondovi, Centar za izdavacku delatnost Ekonomskog fakulteta u Beogradu,
Beograd, 2007.

Dodatne informacije o
kolegiju




IZBORNI PREMETI SMJERA RACUNOVODSTVO | FINANCIJE



Naziv kolegija Kod kolegija
NAPREDNO UPRAVLIACKO
RACUNOVODSTVO
Studijski program Godina 1.
Ciklus Sveucilisni diplomski studij Studija
ECTS vrijednost boda: 5 Semestar 1 Broj sati po 60
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: izborni Preduvjeti: | Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: Studenti prve godine diplomskog Vrijeme odrzavanja | Prema
sveuciliSnog studija poslovne ekonomije nastave: rasporedu

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona -

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:
e  Kriticki prosuditi i preporuciti modele, postupke i tehnike upravljackog
ra¢unovodstva s obzirom na strategiju poduzeca i zadane ciljeve.

Ishodi ucenja
(opce i specificne

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / modi:
e  Utvrditi i usporediti razlicite modele, tehnike i postupke upravljackog

kompetencije): racunovodstva, te procijeniti njihove prednosti i nedostatke u kontekstu
ostvarenja strateskih ciljeva poduzeca
e  Usporediti i utvrditi obiljeZja tradicionalnog upravljackog ra¢unovodstva i
strateSki orijentiranog upravljatkog racunovodstva
e  Preporuciti odgovarajuce suvremene modele upravljanja troskovima
e  Prepoznati razli¢ite vrste centara odgovornosti
e  Usporediti ucinke primjene razli¢itih tehnika odredivanja transfernih
cijena za regulaciju razmjene izmedu centara odgovornosti
e  Usporediti tradicionalne sustave mjerenja financijskin pokazatelja
uspjesnosti poslovanja u odnosu na BSC model
Sadrzaj Kolegij ¢e obuhvatiti sljede¢i sadrZaj: put od konvencionalnog do strategijski
silabusa/izvedbenog orijentiranog upravljackog ra¢unovodstva, prilagodavanje ra¢unovodstvenog
plana (ukratko): informiranja potrebama suvremenog upravljanja poduzeéem, izvjeStavanje po

segmentima, dizajniranje strategijski orijentiranog sustava upravljackog
ra¢unovodstva, tradicionalni financijski pokazatelji uspjeSnosti poslovanja, balance
scorecard ili BSC model u funkciji upravljackog ra¢unovodstva.

Naéin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene:

Na nastavi ¢e predmetni profesor i asistent predstavljati teorijsko gradivo i
izradivati zadatke te voditi diskusiju sa studentima o prakti¢noj primjeni uz prikaz
iskustava.

Studentske obveze

Pohadanje i aktivno sudjelovanje u nastavi, izrada pismenog/ zavrSnog ispita
izlaskom na kolokvije ili putem integralnog ispita i polaganje usmenog ispita.

Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad




Pracenje i ocjenjivanje Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
studenta provjera znanja

(oznaciti masnim tiskom)

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

(Primjer)

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI
Pohadanje nastave i 60 2 5%
angaziranost na nastavi

Seminarski rad 0 0 0%

Kolokvij (2) ili 60 2 75%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 30 1 20%

Dodatna pojasnjenja:

U konaénu ocjenu ulaze rezultati pismenog ispita, aktivnost tijekom nastave, te odgovor na usmenom ispitu.
Ukoliko je student kontinuirano prisutan i aktivan u pracenju nastave moze ostvariti do 5% bodova u ukupnoj
ocjeni.

Pismeni ispit ocjenjuje se na sljededi nacin

manje od 50% toc¢nih odgovora = 0% ocjene

od 51% do 60% = do 15% ocjene

od 61% do 70% = do 30% ocjene

od 71% do 80% = do 45% ocjene

od 81% do 90% = do 60% ocjene

od 91% do 100% = do 75% ocjene

Usmeni ispit daje od 0% do 20% u kona¢noj ocjeni studenta ovisno da li je student pokazao minimum znanja ili
Sire i dublje razumijevanje tematike u odnosu na ono pokazano u pismenom dijelu ispita, pri ¢emu:

0% - student nije odgovarao usmeno

od 1% do 10% - student je potvrdio znanje pokazano na pismenom ispitu

od 11% do 20% - student je pokazao vecu Sirinu i dubinu znanja od one na usmenom ispitu

Prema Pravilniku o studiranju konaéna se ocjena dobiva na sljedeci nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)

C=671to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)

F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura: Basi¢, Meliha; Popi¢, Ibro; Isakovié¢ - Kaplan, Sevala; Resi¢, Emina: Troskovno
ra¢unovodstvo — praktikum, Ekonomski fakultet u Sarajevu, Sarajevo, 2005. (Prvi
dio - poglavlja 5, 13, 18, 19, 20, Drugi dio — Savremeni sistemi obra¢una troSkova)

Dopunska literatura: Belak, Vinko: Analiza poslovne uspjesnosti, RRIF, Zagreb, 2014.

Belak, Vinko: Ra¢unovodstvo odgovornosti, skripta s nastavnim materijalom, 2013.
Broz — Tominac, Sanja; Dragija, Martina; Hladika, Mirjana; Mi¢in, Marina:
Upravljacko ra¢unovodstvo — studija slu¢ajeva, RiF, Zagreb, 2015.

Gulin, Danimir et.al.: Upravljacko rac¢unovodstvo, Ekonomski fakultet Zagreb,
Zagreb, 2011.

Horngren T. Charles, Foster George, Datar M. Strikant, Cost Accounting: A
Managerial Emphasis, Prentice Hall International, INC. 2000., u prevodu: Osnove
troSkovnog racunovodstva — upravljacki aspekt, Udruzenje/udruga racunovoda i
revizora FBiH i Udruga rac¢unovoda i financijskih djelatnika Herceg — Bosne, 2002.
godine (poglavlja 5, 13, 18, 19, 20)

Malini¢, Dejan; Mili¢evi¢, Vlade; Stevanovi¢, Nikola: Upravljacko rac¢unovodstvo,
Ekonomski fakultet, Beograd, 2012. (dio 6 — poglavlja 1, 2,13, 4,5, 6, 7)




Milicevi¢, Vlade: Strategijsko upravljacko racunovodstvo, Ekonomski fakultet
Beograd, 2003. (dijelovi 2, 3, 6)

Dodatne informacije o
kolegiju

Pohadanje nastave:
Studenti su obvezni pohadati nastavu, toleriraju se 3 izostanka.




Naziv kolegija AKTUARSTVO Kod kolegija
Studijski program Diplomski studij Financije i racunovodstvo Godina Prva
Ciklus Studija
ECTS vrijednost boda: 5 Semestar Prvi/drugi Broj sati po 30 +30+0
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: Izborni Preduvjeti: Usporedni uvjeti:
predmet
studija
Pristup kolegiju: Studenti 1. godine diplomskog studija Vrijeme odrzavanja

poslovne ekonomije, smjer Financije i
ra¢unovodstvo i svi oni koji su odabrali
aktuarstvo kao izborni kolegij

nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:

Ovladati aktuarskim modelima i metodama Zivotnih osiguranja sa
teorijskog i prakti¢nog aspekta koji se izu¢avaju i primjenjuju u
osiguravateljnoj djelatnosti.

Ovladati znanjem koje se temelji na kombiniranju pojedina¢nih
znanstvenih ¢injenica, a i njihovom konverzijom u odredenim,
novonastalim uvjetima.

Ishodi ucenja
(opce i specificne

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e

Ovladati odredenim brojem aktuarskih metoda i modela Zivotnih

kompetencije): osiguranja u teorijskom i prakti¢no primjenjivom smislu,
- Modi primijeniti ste¢ena znanja na primjerima iz prakse,
- Moci odabrati odgovarajucu analizu i predloziti optimalno rjesenje
temeljem postavljenih uvjete, parametara i varijabli.
Sadrzaj Kolegij obuhvaca poglavija:

silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

koja objaSnjavaju osnovne pojmove vjerojatnosti u Zivotnim i nezivotnim
osiguranjima, aktuarske modele Zivotnih osiguranja s obzirom narazlicite
kombinacije uplata i isplata.

Racunske osnove odredivanja bruto premije,

ra¢unske osnove za izra¢un bruto premije kao i metode obrac¢una
matematicke pricuve.

Aktuarski osvrt na otkup i otpravninu osiguranja te promjene uvjeta
osiguranja

Nacin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene:

Studentske obveze

Aktivno sudjelovanje u nastavi, parcijalni ispiti, zavrsni ispit.
Student ¢e se ocjenjivati temeljem:

rezultata postignutih na parcijalnim ispitima, zavrSnom ispitu i usmenom
ispitu.




Pracenje i ocjenjivanje Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad

studenta

(0znaéiti masnim tiskom) | Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
provjera znanja

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

(Primjer)

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI

Pohadanje nastave i 60 2

angaziranost na nastavi

Seminarski rad 20 0,5 20%

Kolokvij (2) ili 50 2 60%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 30 0,5 20%

Dodatna pojasnjenja:

Prema Pravilniku o studiranju konaéna se ocjena dobiva na sljedeci nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)

C=671to 78% 3 (dobar)
D =55 to 66% 2 (dovoljan)
F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura:

1. Baki¢, D., FranciSkovi¢, D.: Financijska i aktuarska matematika, Osijek, 2013.

2. Sain, Z.: Aktuarski modeli Zivotnih osiguranja, 1. i Il. dio, Ekonomski fakultet
u Sarajevu, 2009., 2010.

3. Kocovi¢, J.: Aktuarske osnove formiranja tarifa u osiguranju lica, Ekonomski
fakultet, Beograd, 2000.

4. Bowers, N. L., Gerber, H. U., Hickam, J. C., Jones, D. A., Nesbitt, C. J.:
Actuarial Mathematics, The Society of Actuaries, Itasca, lllinois, 1997.

5. Gerber, H. U.:Life Insurance mathematics, Springer Verlag, Berlin, and Swiss
Association of Actuaris, Zurich, 1997.

Dopunska literatura:

1. Bowers, N. L., Gerber, H. U., Hickam, J. C., Jones, D. A., Neshitt, C. J.:
Actuarial Mathematics, The Society of Actuaries, Itasca, lllinois, 1997.

2. Gerber, H. U.:Life Insurance mathematics, Springer Verlag, Berlin, and Swiss
Association of Actuaris, Zurich, 1997.

Dodatne informacije o
kolegiju

Nastava i vjezbe se izvode kao auditorne. U izvedbi nastave sudjeluju i gosti
predavaci (10%) koji studentima prenose znanje i iskustva iz prakse. Dio nastave
(10%) predviden je za studentske prezentacije. Ispit se sastoji od pismenog i
usmenog dijela, a polaZe se nakon odsluSanih predavanja i vjezbi. Studenti piSu dva
kolokvija tijekom semestra. Pozitivno ocijenjeni kolokviji mijenjaju pismeni dio ispita.
Studenti mogu poloZiti i usmeni dio ispita kroz dva testa. Kona¢na ocjena je srednja
vrijednost pozitivnih ocjena ostvarenih na oba kolokvija i testa.

Student koji nije postigao prihvatljiv rezultat na kolokvijima pismeni dio ispita moze
polagati tijekom ispitnih rokova.

Usmeni dio ispita moZe se polagati i tijekom ispitnog roka.

Student koji ostvari pozitivnu ocjenu iz prvog i drugog kolokvija i testa ne treba
izlaziti na usmeni dio ispita.




Naziv kolegija POSLOVNA ETIKA Kod kolegija
Studijski program Godina V.
Ciklus Diplomski sveucilisni studij Studija
ECTS vrijednost boda: 5 Semestar I Broj sati po 45+15+0
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: Izborni Preduvjeti: | Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: Studenti diplomskog studija na Vrijeme odrzavanja | Prema
smjerovima: Marketing, Menadzment, nastave: rasporedu
Financije i racunovodstvo i Poslovanje s
Europskom unijom

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:

e Upoznati studente s teorijskim polaziStima poslovne etike i drustvene
odgovornosti poslovanja.

o Ukazati na znacaj primjene principa poslovne etike i druStvene
odgovornosti u poslovanju.

e Analizirati primjere iz prakse i studije slu¢aja iz podruéja poslovne etike i
drusStvene odgovornosti poslovanja.

e  Upoznati studente s osnovnim smjernicama vezanim uz poslovnu etiku i
drusStvenu odgovornost u uvjetima suvremenog poslovnog okruzja.

e Upoznati studente s osnovnim procedurama, postupcima i standardima
vezanim uz upravljanje poslovnom etikom i drustvenom odgovornoSéu u
poslovanju.

Ishodi ucenja
(opce i specificne

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / modi:
Razumijeti znacaj poslovne etike i druStvene odgovornosti u poslovanju.

kompetencije): e  Steci sposobnost zaklju¢ivanja o etickim dilemama u poslovnoj praksi i
nacinu njihova rjeSavanja.
e  Steci znanja o upravljanju poslovnom etikom u poduzeéu.
e  Steci znanja o podru¢jima primjene i implementaciji druStvene
odgovornosti u poslovanje.
e Poznavati standarde i indikatore druStvene odgovornosti poduzecéa.
e  Biti u mogu¢nosti prepoznati vaznost i koristi od implementacije poslovne
etike i druStvene odgovornosti u posebna podruéja u poslovanju.
e  Poznavati osnove poslovnog bontona i korporativnog protokola.
Sadrzaj Silabus je koncipiran na na¢in da obuhvacéa: teorijska znanja iz podrugja poslovne
silabusa/izvedbenog etike i druStvene odgovornosti poslovanja; analizu teorijskih polaziSta poslovne etike
plana (ukratko): i etickih slu¢ajeva u praksi; pristupe za prepoznavanje i rjeSavanje etickih dilema;

postupke i procedure vezane uz implementaciju i upravljanje etikom i drustvenom
odgovornoSéu u poslovanju; analizu tipi¢nih etickih sluc¢ajeva; primjere iz prakse i
podrué¢ja primjene druStveno odgovornog poslovanja, te standarde i procedure
kojima se voditi; posebna podru¢ja poslovanja i primjenu etickog i druStveno
odgovornog poslovanja u istima; poslovni bonton. Takoder, silabusom je predvidena
i analiza razli¢itih Case Studies i rasprava 0 mogucim rjeSenjima i smjernicama na
osnovu analize sluc¢ajeva iz prakse.




Nacin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene:

Nastavnik ¢e predstaviti kroz nastavne cjeline najvaznije eticke dileme i probleme s
kojima se susre¢u poduzeca u poslovanju, kao i opisati neke od najc¢eS¢ih sukoba
interesnih dionika. Potom ¢e nastavnik, nakon usvajanja gradiva i polaganja prvog
kolokvija, ponuditi odreden broj tema vezanih uz Case Study pristup u analizi
slu¢ajeva iz poslovne prakse koje ¢e studenti samostalno obraditi drzeci se
teorijskih pristupa za rjeSavanje problema etike i drustvene odgovornosti u
poslovanju. Studenti ¢e studije slu¢aja pripremiti u obliku prezentacija, izloZiti i
otvoriti raspravu koju ¢e moderirati nastavnik.

Studentske obveze

Aktivno sudjelovanje u nastavi, obrada studije slucaja (opcija), polaganje ispita
preko kolokvija (opcija), zavrsni ispit.
Studenti ¢e se ocjenjivati temeljem:

e  Aktivnog sudjelovanja na nastavi.

e Polaganja ispita putem kolokvija ili zavrSnog ispita.

e |zrade i prezentiranja studije slu¢aja.

Pracenje i ocjenjivanje Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad

studenta

(oznaciti masnim tiskom) | Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Case Study
provjera znanja

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI

Pohadanje nastave i 45 1

angaziranost na nastavi

Case Study 10 1 10%

Kolokvij (2) ili 40 2 80%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 10 1 10%

Dodatna pojasnjenja:

U konaénu ocjenu ulaze: aktivnost tijekom nastave rezultati oba kolokvija ili zavrSnog ispita, usmeni dio ispita i
ocjena prezentacije. Ocjena prezentacije utjece na povecanje ukupne ocjene dobivene na kolokvijima ili na
zavrSnom ispitu za jednu razinu.

Prezentacija:
0%-=rad nije prezentiran

2%=rad je prezentiran uz puno pogreski u gramatici, izgovoru, nerazgovjetno obracanje
4%=rad je prezentiran uz dosta ¢esto pogreske u izgovoru i gramatici.
6%= rad je solidno prezentiran, povremene pogreske u izgovoru ili gramatici
8%=rad je vrlo dobro prezentiran, rijetke su gramaticke ili izgovorne pogreske, vrlo dobar odnos sa sluSateljima
9%= rad je izvrsno prezentiran, gotovo bez jezi¢nih pogreski, izvrsna suradnja i odnos sa a sluSateljima
10%=rad je izvrsno prezentiran, interaktivno i otvorena rasprava sa slusateljima
Prema Pravilniku o studiranju kona¢na se ocjena dobiva na sljedeci nacin:




A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)
C=671t0 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)
F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura:

Krkag, K., ur.: Uvod u poslovnu etiku i korporacijsku drustvenu odgovornost,
Mate, Zagreb, 2007.

Krka¢, K. & Borna, J., ur: Poslovna etika. korporacijska druStvena odgovornost
i odrZivost, Mate, Zagreb, 2015.

Buble, M., Osnove menadZmenta, Sinergija, Zagreb, 2006.

BiljeSke s predavanja

Dopunska literatura:

Weihrich, H. & Koontz, H.: MenedZment, Mate, Zagreb, 1998.
Kotler, Ph. & Kotler, M., Marketingom do rasta — 8 nacina za pobjedu, Mate,
Neum, 2015.
Crane, A. & Matten, D. Business Ethics: Managing Corporate Citizenship and
Sustainability in the Age of Globalization,

Oxford University Press, 2007.

Ferrell, O.C., Fraedrich, J.P. & Ferrell, L., Business Ethics: Ethical Decision
Making and Cases, Houghton Mifflin, 2006.

Laszlo, C.: Sustainable Value: How the World's Leading Companies Are Doing
Well by Doing Good, Stanford Business Books, 2008.

Omazi¢, M.A. i sur., Zbirka studija slu¢aja drustveno odgovornog poslovanja,
Hrvatski poslovni savjet za odrZivi razvoj, Ekonomski fakultet Zagreb, 2012.

The 2015 IESBA Code of Ethics for Professional Accountants (the Code).
https://www.ifac.org/ethics/iesba-code (2016).

Krka¢, K., Volarevi¢, H. & Josipovi¢, M.: Nacela poslovne etike i korporacijske
druStvene odgovornosti u podru¢ju racunovodstva, revizije, financija i
bankarstva, Zagreb, Obnovljeni zZivot, 66, 2, (187- 199), 2011.

Malini¢, D., Eticka dimenzija kvaliteta finansijskog izveStavanja, Beograd,
Ekonomika preduzeda, (243-261), 2011.

Osredecki, E. Poslovno komuniciranje i poslovni bonton, uvod u korporacijski
protokol, d.o.o. Edo, 2000, Zagreb.

Albert, M., Kapitalizam protiv kapitalizma, Skolska knjiga Zagreb, 1995.

Klein, N., No Logo, Tridvajedan, Zagreb, 2002.

Pavlek, Z., Drugo lice marketinga: ono §to vas je zanimalo, a niste se usudili
pitati, Alfa, Zagreb, 2003.

Drucker, P., Nova zbilja, Novi Liber, Zagreb, 1992.

e  Bebek, B., Kolumbi¢, A., Poslovna etika, Sinergija, Zagreb, 2000.

Dodatne informacije o
kolegiju

Pohadanje nastave:
Studenti su obvezni pohadati nastavu, toleriraju se 3 izostanka.

Case study:
Studiju slucaja treba predati u ppt. formatu do 10. tjedna nastave. Potrebno je

konzultirati se s voditeljem kolegija oko literature i ostalih pitanja vezanih uz
oblikovanje rada, odnosno slijediti naputke o izradi studije slu¢aja.




Naziv kolegija Kod kolegija
FORENZICKO RACUNOVODSTVO
Studijski program Godina 1.
Ciklus Sveucilisni diplomski studij Studija
ECTS vrijednost boda: 5 Semestar 1 Broj sati po 60
semestru
(pHv+s)
Status kolegija: izborni Preduvjeti: | Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: Studenti prve godine diplomskog Vrijeme odrzavanja | Prema
sveuciliSnog studija poslovne ekonomije nastave: rasporedu

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:
e upoznati studente s forenzi¢nim racunovodstvom te metodologijom
forenzi¢nih istrazivanja,
e  kroz prakti¢ne primjere pokazati mogu¢nosti primjene forenzi¢nog
ra¢unovodstva u praksi.

Ishodi ucenja
(opce i specifiéne

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / modi:
e  prepoznati,,simptome” prijevare u poduzecu,

kompetencije): e  razumjeti psihologiju prijevare,
e modi kreirati preventivni sustav u racunovodstvu poduzeéa s ciljem
sprjecavanja prijevara.
Sadrzaj Kolegij ¢e obuhvatiti sadrZaj vezan uz osnove forenzi¢nog racunovodstva, povijest i

silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

psihologiju prijevara te metodologiju forenzi¢nih istraZivanja u borbi protiv
prijevara.

Nacin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene:
Na nastavi ¢e predmetni profesor predstavljati teorijsko gradivo te voditi diskusiju
sa studentima o prakti¢noj primjeni uz prikaz iskustava iz prakse i izrade zadataka.

Studentske obveze

Pohadanje i aktivno sudjelovanje u nastavi, izrada pismenog/ zavrSnog ispita
izlaskom na kolokvije ili putem integralnog ispita i polaganje usmenog ispita.

Pracenje i ocjenjivanje
studenta
(oznaciti masnim tiskom)

Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad

Kontinuirana
provjera znanja

Usmeni ispit Pismeni ispit Esej

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

(Primjer)




OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI
Pohadanje nastave i 60 2 5%
angaziranost na nastavi

Seminarski rad 0 0 0%

Kolokvij (2) ili 60 2 75%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 30 1 20%

Dodatna pojasnjenja:

U konaénu ocjenu ulaze rezultati pismenog ispita, aktivnost tijekom nastave, te odgovor na usmenom ispitu.
Ukoliko je student kontinuirano prisutan i aktivan u pracenju nastave moze ostvariti do 5% bodova u ukupnoj
ocjeni.

Pismeni ispit ocjenjuje se na sljededi nacin

manje od 50% toc¢nih odgovora = 0% ocjene

od 51% do 60% = do 15% ocjene

od 61% do 70% = do 30% ocjene

od 71% do 80% = do 45% ocjene

od 81% do 90% = do 60% ocjene

od 91% do 100% = do 75% ocjene

Usmeni ispit daje od 0% do 20% u kona¢noj ocjeni studenta ovisno da li je student pokazao minimum znanja ili
Sire i dublje razumijevanje tematike u odnosu na ono pokazano u pismenom dijelu ispita, pri ¢emu:

0% - student nije odgovarao usmeno

od 1% do 10% - student je potvrdio znanje pokazano na pismenom ispitu

od 11% do 20% - student je pokazao vecu Sirinu i dubinu znanja od one na usmenom ispitu

Prema Pravilniku o studiranju konaéna se ocjena dobiva na sljedeci nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)

C=671to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)

F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura: Belak, Vinko: Poslovna forenzika i forenzi¢no racunovodstvo: Borba protiv

prijevare, Belak excellens d.o.0, Zagreb, 2011.

Zimbelman, Albrecht, Albrecht, Albrecht: Forensic Accounting, 4™ Edition, Cengage
Learning, London, 2012.

Dopunska literatura:

Dodatne informacije o Pohadanje nastave:
kolegiju Studenti su obvezni pohadati nastavu, toleriraju se 3 izostanka.




Naziv kolegija

RACUNOVODSTVO FINANCIJSKIH
INSTRUMENATA

Kod kolegija

Studijski program Diplomski studij Godina 1.

Ciklus Studija

ECTS vrijednost boda: 5 Semestar Broj sati po 30+30
semestru
(pHv+s)

Status kolegija: izborni Preduvjeti: | nema Usporedni uvjeti:

Pristup kolegiju: Studenti 1. godine diplomskog studija Vrijeme odrzavanja | Prema

poslovna ekonomija nastave: rasporedu

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:

Upoznati studente s racunovodstvenim tretmanom financijske imovine
prema MSFI

Upoznati studente sa poreznim tretmanom financijske imovine prema
relevantnom zakonskom okviru

Upoznati studente s racunovodstvom financijskih instrumenata zastite
vjerovnika
Upoznati
faktoringa

studente s specificnostima racunovodstvenog tretmana

Ishodi ucenja
(opce i specifiéne

o Identificirati specificnost racunovodstvenog tretmana financijskih
instrumenata prema relevantnim MSF

kompetencije): e Procijeniti u¢inke poreznog tretmana financijske imovine na
vrednovanje financijske imovine
e Analizirati i kriticki prosudivati ra¢unovodstveni tretman financijskih
instrumenata zaStite vjerovnika prema MSFI
e Analizirati i kriticki prosudivati racunovodstveni tretman faktoringa
prema MSFI
Sadrzaj Kolegij donosi temeljna znanja o: specifi¢cnostima primjene relevantnih MSFI na polju
silabusa/izvedbenog financijske imovine, zatim o specifi¢nostima racunovodstvenog i poreznog tretmana
plana (ukratko): ulaganja u dionice ili obveznice s aspekta primjene relevantnog ra¢unovodstvenog

okvira (MSFI i porezni propisi) te kontinuirano pracenje razvoja i nadogradnje
pojedinih MSFI koji se ti¢u priznavanja i mjerenja financijskih instrumenata

Nacin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene:




Studentske obveze Studenti ¢e se ocjenjivati temeljem:

e  Aktivnog sudjelovanja na nastavi.

e Spremnosti na argumentiranu raspravu i trazenje rjeSenja za odredene
probleme

e  Zavr3nog ispita

Praéenje i ocjenjivanje Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad

studenta

(oznaciti masnim tiskom) | Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
provjera znanja

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

(Primjer)

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI
Predavanja 30 1 0%

Vjezbe 30 1 0%

Kolokvij (2) ili 60 2 70%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 30 1 30%

Dodatna pojasnjenja: Kolegij Ratunovodstvo financijskih instrumenata je izborni kolegij smjera Ra¢unovodstvo i
financije na kojem ¢e se studenti ocjenjivati temeljem zavrnog ispita na kojem ¢e studenti pokazati sposobnost
poznavanja temeljnog teorijskog znanja i prakti¢ne primjene financijskog izvjeStavanja financijskih instrumenata
prema relevantnim MSFI.

Zavr3ni ispit se sastoji od pismenog dijela (kolokvij ili integralno) i usmenog dijela ispita.

Prema Pravilniku o studiranju kona¢na se ocjena dobiva na sljede¢i nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)

C=671to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)

F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura: 4. Gulin D., Percevi¢ H., Financijsko racunovodstvo — izabrane teme, HZRIiF,
Zagreb, 2013.

5. Medunarodni standardi financijskog izvjeStavanja (MSFI) Medunarodni
racunovodstveni standardi (MRS) i prateca uputstva, objasSnjenja i smjernice
koje donosi IASB, SRRFBiH, Mostar, 2011. ili www.srr-fbih.org

Dopunska literatura: 4. ACCA - Financijsko izvjeStavanje (prijevod), SRRS, Beograd, 2007.
5. Beams, F.A., Anthony, J.H., Advanced accounting, 12/E, Prentice Hall,
2014.

Dodatne informacije o
kolegiju




Naziv kolegija MEBUNARODNI ASPEKTI OPOREZIVANJA Kod kolegija
Studijski program Sveudilisni preddiplomski studij Godina 1
Ciklus Studija
ECTS vrijednost boda: 5 Semestar 2 Broj sati po 45+15
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: Izborni Preduvjeti: Usporedni
smjera uvjeti:
Pristup kolegiju: Studenti 1. godine sveuciliSnog diplomskog Vrijeme Prema
studija odrZavanja rasporedu
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

Prema utvrdenom rasporedu objavljenom na pocetku godine

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:
e Upoznati se sa medunarodnim dvostrukim oporezivanjem
e Shvatiti znacaj izbjegavanja dvostrukog oporezivanja
e Analizirati metode izbjegavanja medunarodnog dvostrukog oporezivanja
e Upoznati se sa aktualnim problemima dvostrukog oporezivanja

Ishodi ucenja
(opce i specificne

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / modi:
e Objasniti medunarodno dvostruko oporezivanje

kompetencije): o Istraziti prikladna rjeSenja za izbjegavanje dvostrukog oporezivanja
¢ Cijeniti aktualne probleme dvostrukog oporezivanja
Sadrzaj Kolegij donosi studentu temeljna znanja o problemima dvostrukog oporezivanja,

silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

metodama izbjegavanja dvostrukog oporezivanja.

Naéin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava | Ostalo

Napomene:

Studentske obveze

Zavrsni ispit; pohadanje i aktivno sudjelovanje u nastavi.
Studenti ¢e se ocjenjivati temeljem:
e  Aktivnog sudjelovanja na nastavi.
e Rada u skupinama
e Spremnost na argumentiranu raspravu i traZenje rjeSenja za odredene
probleme

Pracenje i ocjenjivanje Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad

studenta

(oznagiti masnim tiskom) | Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
provjera znanja

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

OBVEZE STUDENTA | SATI (PROCJENA) | UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI




Pohadanje nastave i 60 2 0%
angaziranost na nastavi

Kolokvij (2) ili 60 2 80%
Pismeni ispit

Usmeni ispit 30 1 20%

Dodatna pojasnjenja:

S obzirom da se radi o temeljnom kolegiju iz financija, studenti ¢e se ocjenjivati temeljem zavrSnog ispita na kojem
¢e studenti pokazati sposobnost poznavanje temeljnog teorijskog znanja i prakticne primjene metoda

vrednovanja.

Prema Pravilniku o studiranju konaéna se ocjena dobiva na sljedeci nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)
C=671to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)
F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura:

e Doernberg, R. L.: International taxation, Open Society Institute Budapest,
Constitutional and Legal Policy Institute, 1999.

Dopunska literatura:

e Aktualni ¢lanci i casopisi
e Zakonski i podzakonski akti

Dodatne informacije o
kolegiju

Pohadanje nastave:
Studenti su obvezni pohadati nastavu 70% od predvidenog ukupnog broja sati
nastave.




Naziv kolegija NAPREDNI FINANCIJSKI MENADZMENT Kod kolegija
Studijski program Sveudilisni preddiplomski studij Godina 1
Ciklus Studija
ECTS vrijednost boda: 5 Semestar 1 Broj sati po 45+15
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: Izborni Preduvjeti: Usporedni
smjera uvjeti:
Pristup kolegiju: Studenti 1. godine sveuciliSnog diplomskog Vrijeme Prema
studija odrZavanja rasporedu
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

Prema utvrdenom rasporedu objavljenom na pocetku godine

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:
e Upoznati se sa strateSkim odlukama u financijama
e Shvatiti zna¢enje financijske politike u poduzeéu
e Analizirati nacela investiranja
e Upoznati se sa modelima utvrdivanja strukture kapitala
e Analizirati ¢initelje politike dividende
e  Prikazati modele restrukturiranja

e Ukazati

na probleme i ograni¢enja medunarodnog financijskog

menadZmenta

Ishodi ucenja
(opce i specificne

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢ée znati / modi:
¢ Razumijeti znacenje financija u strateSkom upravljanju poduzeéa

kompetencije): o Koristiti financijsko izvjeStavanje u svrhu donoSenja strateskih odluka

o Kreirati odluke o strukturi kapitala

o |zabrati politiku dividendi

e Koristiti znanja u restrukturiranju poduzeéa

¢ Vrednovati rizike, konkurenciju i regulaciju medunarodnog bankarstva
Sadrzaj Kolegij donosi napredna znanja iz financijskog menadzmenta, strateskih financijskih
silabusa/izvedbenog odluka, o izboru financiranja i strukturi kapitala, politici dividendi, restrukturiranju te
plana (ukratko): medunarodnom financijskom menadzmentu.

Naéin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava | Ostalo

Napomene:

Studentske obveze

Zavrsni ispit; pohadanje i aktivno sudjelovanje u nastavi.
Studenti ¢e se ocjenjivati temeljem:
e  Aktivnog sudjelovanja na nastavi.
e Rada u skupinama
e Spremnost na argumentiranu raspravu i traZenje rjeSenja za odredene
probleme




Pracenje i ocjenjivanje Pohadanje nastave | Aktivnostiu nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad
studenta

(0znaéiti masnim tiskom) | Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
provjera znanja

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO UECTS-u UDIO U OCJENI
Pohadanje nastave i 60 2 0%
angaziranost na nastavi

Kolokvij (2) ili 60 2 80%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 30 1 20%

Dodatna pojasnjenja:

S obzirom da se radi o temeljnom kolegiju iz financija, studenti ¢e se ocjenjivati temeljem zavrSnog ispita na kojem
¢e studenti pokazati sposobnost poznavanje temeljnog teorijskog znanja i prakticne primjene metoda
vrednovanja.

Prema Pravilniku o studiranju konaéna se ocjena dobiva na sljedeci nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)

C=671to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)

F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura: ¢ Van Horne, J. C., Osnove financijskog menadZzment a, Mate, Zagreb, 20009.
o Mikerevi¢, D., Strateski financijski menadZment, Ekonomski fakultet i Finrar, Banja
Luka, 2005.
Dopunska literatura: e Bodie, Z., Kane, A, Marcus, A, J., Pocela ulaganje, Mate, Zagreb, 2006.
Dodatne informacije o Pohadanje nastave:
kolegiju Studenti su obvezni pohadati nastavu 70% od predvidenog ukupnog broja sati
nastave.




Naziv kolegija FINANCIISKI MENADZMENT JAVNE Kod kolegija
UPRAVE
Studijski program Sveudilisni preddiplomski studij Godina 1
Ciklus Studija
ECTS vrijednost boda: 6 Semestar 2 Broj sati po 45+15
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: Izborni Preduvjeti: Usporedni
smjera uvjeti:
Pristup kolegiju: Studenti 1. godine diplomskog sveuciliSnog Vrijeme Prema
studija odrZavanja rasporedu
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

Prema utvrdenom rasporedu objavljenom na pocetku godine

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:

Upoznati s konceptom financijskog menadZmenta u javhom sektoru
Upoznati se s upravljanjem proracunom, sustava trezora i performansama
javnog sektora

Spoznati temeljne postulate upravljanja — transparentnost i odgovornost u
javnom sektoru

lzu¢avati prorac¢unsko ra¢unovodstvo, internu kontrolu, drZzavnu reviziju
Upoznati s procesom javnih nabavki

e |straZiti fiskalnu odrzivost

Ishodi ucenja
(opce i specificne
kompetencije):

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / modi:
¢ Razumijeti financijski menadZment javnog sektora
¢ Analizirati performanse javnog sektora i razloge reforme javnog sektora
¢ Oblikovati model financijskog menadZzmenta
e Razvijati sustav financijskog menadzmenta i kontrole
o Koristiti elemente financijskog menadZzmenta u praksi javnog sektora
e Procjenjivati transparentnost i odgovornost javnog sektora
e Osigurati znanja za proces konstantnog unaprjedenja financijskog
menadZmenta javnog sektora

Sadrzaj
silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

Kolegij donosi temeljna znanja iz financijskog menadZmenta javnog sektora,
financiranja, upravljanja financijama, proracunskog financiranja i trezora,
ograni¢enja i odrzivosti javnog sektora, mjerenja performansi, interne kontrole,
revizije, te odgovornosti i transparentnosti u javnom sektoru i kontinuiranog procesa
primjene i unaprjedenja koriStenja trzisnih nacela u javnom sektoru.

Naéin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Samostalni
zadaci

Predavanja Vjezbe Seminari

Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava | Ostalo

Napomene:

Studentske obveze

Zavrsni ispit; pohadanje i aktivno sudjelovanje u nastavi.
Studenti ¢e se ocjenjivati temeljem:

e  Aktivnog sudjelovanja na nastavi.

e Rada u skupinama




e Spremnost na argumentiranu raspravu i traZenje rjeSenja za odredene

probleme
Pracenje i ocjenjivanje Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad
studenta
(0znaéiti masnim tiskom) | Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
provjera znanja
Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova
OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI
Pohadanje nastave i 60 2 0%
angaziranost na nastavi
Kolokvij (2) ili 80 3 80%
Pismeni ispit
Usmeni ispit 30 1 20%

Dodatna pojasnjenja:

S obzirom da se radi o temeljnom kolegiju iz financija, studenti ¢e se ocjenjivati temeljem zavrSnog ispita na kojem
¢e studenti pokazati sposobnost poznavanje temeljnog teorijskog znanja i prakticne primjene metoda
vrednovanja.

Prema Pravilniku o studiranju kona¢na se ocjena dobiva na sljedeci nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)

C=671to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)

F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura: e Bajo, A., Jurlina Alibegovi¢, D., Javne financije lokalnih jedinica vlasti Zagreb,

Skolska knjiga, Institut za javne financije, 2008
e Bergmann, A, Public Sector Financial Management, Pearson Education, 2009.
e Bandy, G., Financial Management and Accouting in Public Sector, Routledge,

2011.
o Aktualne znanstvene i strucne ¢lanke
Dopunska literatura: e IFAC, Handbook of International Public Sector Accounting, 2015.
Dodatne informacije o Pohadanje nastave:

kolegiju Studenti su obvezni pohadati 70% nastave od ukupnog fonda nastave.




Naziv kolegija UPRAVLIANJE JAVNIM DUGOM Kod kolegija
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Godina 1
Ciklus Studija
ECTS vrijednost boda: 6 Semestar 2 Broj sati po 45+15
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: Izborni Preduvjeti: Usporedni
smjera uvjeti:
Pristup kolegiju: Studenti 1. godine sveuciliSnog diplomskog Vrijeme Prema
studija odrZavanja rasporedu
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

Prema utvrdenom rasporedu objavljenom na pocetku godine

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:
e Upoznati se sa obuhvatom javnog duga i njegova klasifikacija
o Shvatiti zna¢aj drzavnih jamstava kao izvora duga
e Analizirati upravljanje financijskom imovinom drZzave
e Analizirati upravljanje javnim dugom
e Upoznati se sa izdavanjem drzavnih vrijednosnica te sekundarnim trziste
vrijednosnica
e Analizirat funkcioniranje drZavne riznice
e Analizirati koordinaciju upravljanja javnim dugom i monetarne politike

Ishodi ucenja
(opce i specificne

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / modi:
o Analizirati javni dug i njegovu strukturu

kompetencije): e Povezati drZavna jamstva i dug

e Preispitati upravljanje javnim dugom

o Preispitati emisiju vrijednosnih papira kao moguénost zaduZenja

e Procijeniti koordinaciju upravljanja javnim dugom i monetarne politike
Sadrzaj Kolegij donosi studentu temeljna znanja o javnom dugu i njegovoj klasifikaciji,

silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

funkciji upravljanja javnim dugom i njezinom znacaju sa stajaliSta razvitka
financijskog trZiSta, upoznavanje s dobrom praksom u upravljanju javnim dugom.

Naéin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava | Ostalo

Napomene:

Studentske obveze

Zavrsni ispit; pohadanje i aktivno sudjelovanje u nastavi.
Studenti ¢e se ocjenjivati temeljem:
e  Aktivnog sudjelovanja na nastavi.
e Rada u skupinama
e Spremnost na argumentiranu raspravu i traZenje rjeSenja za odredene
probleme

Praéenje i ocjenjivanje
studenta
(oznaciti masnim tiskom)

Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad

Kontinuirana
provjera znanja

Usmeni ispit Pismeni ispit Esej




Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO U ECTS-u UDIO U OCJENI
Pohadanje nastave i 60 2 0%
angaziranost na nastavi

Kolokvij (2) ili 90 3 80%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 30 1 20%

Dodatna pojasnjenja:

S obzirom da se radi o temeljnom kolegiju iz financija, studenti ¢e se ocjenjivati temeljem zavrSnog ispita na kojem
¢e studenti pokazati sposobnost poznavanje temeljnog teorijskog znanja i prakticne primjene metoda
vrednovanja.

Prema Pravilniku o studiranju konaéna se ocjena dobiva na sljedeci nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)

C=671to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)

F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura: e Bajo, A, Primorac, M., Andabaka Badurina, A., Osnove upravljanja javnim dugom,
Institut za javne financije, Zagreb, 2011.

o Williams, M ed., Government debt management: New trends and Challenges,
Morgan Stanley, Central Bank Publications, London, 2007.

Dopunska literatura: e IMF, Guidelines for Public Debt Management, Washington D.C., 2001

e The World Bank, Development Government Bond Markets, A Handbook,
Washington D.C., 2001.

e Aktualni ¢lanci i ¢asopisi

e Zakonski i podzakonski akti

Dodatne informacije o Pohadanje nastave:
kolegiju Studenti su obvezni pohadati nastavu 70% od predvidenog ukupnog broja sati
nastave.




Naziv kolegija PRORACUNSKO RACUNOVODSTVO Kod kolegija
Studijski program Sveucilisni diplomski studij Godina 1
Ciklus Studija
ECTS vrijednost boda: 6 Semestar 2 Broj sati po 30+30
semestru
(ptv+s)
Status kolegija: Izborni Preduvjeti: Usporedni
smjera uvjeti:
Pristup kolegiju: Studenti 1. godine sveuciliSnog diplomskog Vrijeme Prema
studija odrZavanja rasporedu
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Kontakt sati/konzultacije:

Prema utvrdenom rasporedu objavljenom na pocetku godine

E-mail adresa i broj telefona:

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:
e Upoznati se proracunom i sustavom proracuna
e Shvatiti zna¢enje ispravnog pracenja proslovnih promjena u proraéunskom
racunovodstvu
e Analizirati poslovni rezultat proracunskog korisnika
e Upoznati se sa sastavljanjem financijskih izvjeStaja
o Analizirati financijske izvjeStaje proracunskih korisnika

Ishodi ucenja
(opce i specifiéne
kompetencije):

Nakon §to odsluSaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢ée znati / modi:

e Objasniti elemente proracuna i sustav proraéuna

¢ Analizirati knjigovodstvene isprave i oblikovati poslovne knjige prora¢unskih
korisnika

e Samostalno interpretirati kontni plan prorac¢una

¢ Analizirati poslovne promjene i njihovu knjigovodstvenu evidenciju

¢ Samostalno oblikovati poslovni rezultat proracunskih korisnike

e Prepoznati i vrednovati elemente financijskih izvjeStaja proracunskih
korisnika

Sadrzaj
silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

Kolegij donosi studentu temeljnih znanja o proracunu i racunovodstvenom sustavu
proracunskih korisnika. Student kroz sadrZaj kolegija trebao bi se upoznati sa
evidentiranjem poslovnih promjena, sastavljati financijske izvjeStaje prorac¢unskih
korisnika i interpretirati ih.

Naéin izvodenja nastave
(oznaciti masnim tiskom)

Samostalni
zadaci

Predavanja Vjezbe Seminari

Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava | Ostalo

Napomene:

Studentske obveze

Zavrsni ispit; pohadanje i aktivno sudjelovanje u nastavi.
Studenti ¢e se ocjenjivati temeljem:
e  Aktivnog sudjelovanja na nastavi.
e Rada u skupinama
e Spremnost na argumentiranu raspravu i traZenje rjeSenja za odredene
probleme

Pohadanje nastave | Aktivnosti u nastavi | Seminarski rad Prakti¢ni rad




Pracenje i ocjenjivanje Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
studenta provjera znanja

(oznaciti masnim tiskom)

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

OBVEZE STUDENTA SATI (PROCJENA) UDIO UECTS-u UDIO U OCJENI
Pohadanje nastave i 60 2 0%
angaziranost na nastavi

Kolokvij (2) ili 90 3 80%

Pismeni ispit

Usmeni ispit 30 1 20%

Dodatna pojasnjenja:

S obzirom da se radi o kolegiju iz raéunovodstva, studenti ¢e se ocjenjivati temeljem zavrSnog ispita na kojem ¢e
studenti pokazati sposobnost poznavanje temeljnog teorijskog znanja i prakti¢ne primjene metoda vrednovanja.
Prema Pravilniku o studiranju konacna se ocjena dobiva na sljedeci nacin:

A =91-100% 5 (izvrstan)

B =79 to 90% 4 (vrlo dobar)

C=671to 78% 3 (dobar)

D =55 to 66% 2 (dovoljan)

F=0to 54% 1 (nedovoljan)

Obvezna literatura: o Vasicek, D. et al., Raéunovodstvo proracuna, Hrvatska zajednica racunovoda i
financijskih djelatnika, Zagreb, 2007.

e Dremel, N. et al., Rac¢unovodstvo proracuna i proracunskih korisnika, III.
izmijenjena i dopunjena naklada, RRIF Plus, Zagreb, 2011.

Dopunska literatura: e Granof, M. H., Government and Not-For-Profit Accounting, Concepts and
Practices, 4th Edition,Wiley& Sons, Inc., New York, 2007.
o Casopisi
e Zakonski i podzakonski akti iz proracunskog racunovodstva
Dodatne informacije o Pohadanje nastave:
kolegiju Studenti su obvezni pohadati nastavu 70% od predvidenog ukupnog broja sati

nastave.




