
  

 
 

Osobni podaci 

Ime i prezime Maja (djevojački: Pehar) Letica 

 

Godina rođenja, 
 mjesto i država 1980, Mostar, Bosna i Hercegovina 

Adresa Dubrovačka 6, Mostar, Bosna i Hercegovina 

Telefon/fax 036/355 - 122 

e-mail maja.letica@gmail.com, maja.pehar@sve-mo.ba  

Trenutno zanimanje Izvanredni profesor 

  

Područja zanimanja 

 

Upravljačko i troškovno računovodstvo, upravljanje performansama,upravljačko 
računovodstvo javnog sektora, upravljanje performansama u javnom sektoru, financijska 
analiza, vrednovanje poduzeća 

  

Obrazovanje 

Osnovna škola I. Osnovna škola  „Braća Šimić“ Mostar 

Srednja škola Gimnazija „fra Grga Martić“ 1995 – 1999 

Fakultet  Ekonomski fakultet, Sveučilište u Mostaru  1999-2003 

 
*Tijekom studija primila je dvije rektorove nagrade i jednu dekanovu nagradu te bila   
  stipendist Fondacije Konrad Adenuaer 

 
Poslijediplomski znanstveni studij poslovne ekonomije, Ekonomski fakultet Sveučilišta 
u Mostaru 2004-2010 

 
Poslijediplomski doktorski studij, Ekonomski fakultetSveučilišta u Mostaru i Ekonomski 
fakultet Sveučilišta u Splitu 2009-2014 

  

Dosadašnji izbori 

Godina, zvanje 

2005, zvanje: mlađi asistent 
2012, zvanje: asistent 
2014, zvanje: viši asistent 
2015, zvanje: docent  
2020, zvanje: izvanredni profesor 

  

Radno iskustvo 

Godina, ustanova,  
naziv radnog mjesta 

2005 –         , Ekonomski fakultet, Sveučilište u Mostaru, izvanredni profesor 
2006 –         , Nansen Dijalog Centar Mostar, financijski savjetnik 
2014 – 2020, Reviva d.o.o. , vanjski suradnik pri reviziji i procjeni poduzeća 
2004 – 2005, Agencija Letica, pomoćnik šefa računovodstva 
2003 – 2004, Alfa Therm d.o.o. Mostar, projektni menadžer 

  

Projekti, programi, radionice, dodatno obrazovanje 

 

 Suradnik na projektu Hrvatske zaklade za znanost RH u izvedbi Ekonomskog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu: „Accounting and financial reporting reform as 
a means for strengthening the development of efficient public sector financial 
management in Croatia“ 2014-2017 

 IPA projekt Reforma visokog obrazovanja u BiH 2012-2014 

 Edukacija članova NO Union banke d.d., In house edukacijski program: 
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mailto:maja.pehar@sve-mo.ba


  

„Korporativno upravljanje uz osvrt na krizno upravljanje i FBA Odluku o 
sistemu internog upravljanja u banci“, Sarajevo, 2021. 

 Edukacija članova NO Union banke d.d., In house edukacijski program „ILAAP – 
Okvir za upravljanje adekvatnošću likvidnosnih resursa, Sarajevo, 2019. 

 Training for supervisory boards presidents and members, Mostar, BH, 2015. 

 Financije i računovodstvo neprofitnih organizacija – radionica, Lillehammer, 
Norveška, 2006. 

 Vodstvo, rješavanje konflikata i pregovaračke vještine – seminari, Vijeće 
Europe, Strasbourg, 2004. 

 Temelji projekt menadžmenta PMI metodom - seminar, IBM d.o.o., Zagreb, 
Hrvatska, 2003. 

 Škola odnosa s javnošću – seminar, Konrad Adenauer Fondacija, Sarajevo, BiH, 
2003. 

  

Članstva u profesionalnim organizacijama 

 

 Član Saveza računovođa, revizora i financijskih djelatnika Federacije Bosne i 
Hercegovine kao Ovlašteni procjenitelj ekonomske vrijednosti poduzeća, 
Certficirani računovođa i Ovlašteni revizor. 

 Član Alumni kluba bivših stipendista Konrad Adenauer Fondacije u BiH  

  

Vještine 

Strani jezici, 
računalni programi Engleski – govor i pismo, Microsoft Office,Microsoft Project,  Internet 

 

Radovi 

 

A) Knjige: 

 prof.dr.sc. Belak Vinko, mr.sc. Bošnjak Željko, Pehar Maja: Financijsko 

računovodstvo, Fircon d.o.o., Mostar, 2006.  

 Vašiček Vesna, Vašiček Davor, Letica Maja, et.al: Računovodstvo, revizija i 

kontrola javnog sektora u odabranim državama jugoistočne Europe, Hrvatska 

zaklada za znanost, Tim4Pin, Zagreb, 2016. 

 Vašiček Vesna, Vašiček Davor, Letica Maja, et.al:  Public Sector Accounting, 

Auditing and Control in South Eastern Europe, Palgrave Macmillan Book Series , 

2019.  (DOI: 10.1007/978-3-030-03353-8) 

 Dropulić Ivana, Letica Maja, Dragija Kostić Martina: Upravljačko računovodstvo u 

teoriji i praksi, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Splitu, DES, 2019. 

 

B) Magistarski rad: 

 Letica, Maja: Utjecaj leasinga na financijske izvještaje gospodarskih društava, 

Ekonomski fakultet, Sveučilište u Mostaru, 2010. 

 

C) Doktorska disertacija: 

 Letica, Maja: Utjecaj outsourcinga na poslovne performanse poduzeća, 

Ekonomski fakultet, Sveučilište u Mostaru i Ekonomski fakultet, Sveučilište u 

Splitu, 2014. 

 

D) Radovi u zbornicima međunarodnih znanstvenih skupova i u znanstvenim 

časopisima: 

 Grbavac Josipa, Živko Igor, Pehar Maja: The correlation between market share 

price and business result announced in banks' fianancial statment in B&H, Brno 



  

International Conference on Applied Business Reaserch BICABR 2006, Brno, 

Czech Republic, 2006. 

 Grbavac Josipa, Bošnjak Željko, Pehar Maja: Adjustment of financial reporting in 

transitional countries to the requirments of the European Union – case of B&H, 

International Conference „Economic Integration, Competition and Cooperation“, 

Faculty of Economics Rijeka, Faculty of Economics Ljubljana, CEDIMES Paris – 

Rijeka, University of Antwerpen, Opatija, Croatia, April 2007. 

 Letica Maja, Brkic Jelena, Mabic Mirela: Leasing in transitional countries – case of 

B&H, International Conference 4A, Istanbul, Turkey, November 2009. 

 Letica Maja: Effects of leasing on the financial statements of companies in FB&H, 

Journal of Accounting and Management, Vo1,No1, pg. 45 – 64, 2011 

 Letica Maja, Dujmović Ana: Utjecaj outsourcinga na poslovne performanse u 

elektroenergetskom sektoru Bosne i Hercegovine, 12. međunarodna znanstvena i 

stručna konferencija Računovodstvo i menadžment, Zagreb – Split, Hrvatski 

računovođa, str. 221 – 232, Lipanj 2011 

 Letica Maja: Reaserch on outsourcing and performance relationship: current 

literature and future opportunities, Proceedings of the International Conference 

“Economic Theory and Practice: Meeting New Challenge”, Mostar, Ekonomski 

fakultet Mostar, str. 507 – 512, Studeni 2011. 

 Letica Maja: Efekti primjene ABC metode na institucijama visokog obrazovanja, 
15. međunarodna znanstvena i stručna konferencija: Računovodstvo i 
menadžment - RiM, Zbornik znanstvenih radova, Rovinj, str. 151-160. 2014 

 Dragija Martina, Letica Maja: ABC metoda –  adekvatna tehnika u reformi sustava 
financiranja visokog obrazovanja?, Zbornik Ekonomskog fakulteta u Zagrebu, Vol. 
12, No. 1. 

 Letica Maja, Dujmović Ana, Zovko Jelena: Izbjegavanje dvostrukog oporezivanja 
nasljedstva u Europskoj Uniji u odnosima s prekograničnim elementima, Zbornik 
radova 12. Međunarodno savjetovanje: Aktualnosti građanskog i trgovačkog 
zakonodavstva i pravne prakse – Neum 2014, Pravni fakultet Sveučilišta u 
Mostaru, str. 427-439, Mostar, lipanj 2014. 

 Letica Maja, Dragija Martina: ABC metoda u funkciji proračunskog planiranja 
financiranja visokog obrazovanja, Zbornik radova – posebno izdanje Ekonomskog 
fakulteta u Mostaru (I. susret katedri za računovodstvo zemalja regije „Stanje i 
perspektive računovodstvene profesije u zemljama jugoistočne Europe – Vlašić 
2014.“), Ekonomski fakultet Sveučilišta u Mostaru, str. 51 – 70, Mostar, 2014.  

 Letica, M., Dujmović, A., Melezović, L.: Porezno – računovodstveni okvir ugovora 

o leasingu u Federaciji Bosne i Hercegovine, Zbornik radova Pravnog fakulteta 

Sveučilišta u Mostaru, br. 22/23, 2014./15. 

 Letica Maja: Utjecaj outsourcinga na percipirane i realne financijske performanse 
poduzeća, Zbornik radova/ Journal of Economy and Business Ekonomskog 
fakulteta u Mostaru, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Mostaru, No. XX, str. 1 – 
20, Mostar, prosinac 2014.  

 Letica Maja: The effect of non-economic reasons for a outsourcing decision on the 
benefits of outsourcing, 8th International Scientific Conference on Economic and 
Social Development and 4th Eastern European ESD Conference: Building Resilient 
Economy, Book of proceedings, Varazdin Development and Entrepreneurship 
Agency, Varazdin, Croatia in cooperation with University North, Koprivnica, 
Croatia,  str. 441 – 449, Zagreb, December/prosinac 2014. 

 Letica Maja, Dragija Martina, Čegar Bobana: Komparativna analiza specifičnosti 
računovodstvenog okvira i financijskog izvještavanja institucija visokog 
obrazovanja u Republici Hrvatskoj i Bosni i Hercegovini, II. susret katedri za 
računovodstvo zemalja regije „Stanje i perspektive računovodstvene profesije u 
zemljama jugoistočne Europe – Vlašić 2015.“, srpanj 2015. 

 Letica Maja, Ostojić Mihić Andrijana: Utjecaj vanjskih i unutarnjih determinanti 



  

donošenja odluke o outsourcingu na konkurentsku sposobnost poduzeća, 5th 

South-East European (SEE) meeting & scientific  conference of management 

departments, Book of full papers: „Entrepreneurial Society: Current Trends and 

Future Prospects in Entrepreneurship, Organization and Management“, Fakultet 

organizacije i informatike Varaždin, Sveučilište u Zagrebu/Faculty of Organization 

and Informatics Varazdin, University of Zagreb, rujan 2015., str. 39 – 49. 

 Letica Maja, Mabić Mirela, Ćosović Suada: The role of forensic audit in prevention 

and detection of the financial reports manipulation, Zbornik radova sa 

znanstvene konferencije Forenzična revizija, Beograd 2016,  str. 57-64. 

 Čegar Bobana, Letica Maja, Jurić Jelena: Kvaliteta eksternog financijskog 

izvještavanja u javnim visokoškolskim ustanovama – slučaj Bosne i Hercegovine,  

III. susret katedri za računovodstvo zemalja regije „Stanje i perspektive 

računovodstvene profesije u zemljama jugoistočne Europe – Vlašić 2016.“, 

Zbornik radova – posebno izdanje, Ekonomski fakultet Mostar, 2016., str. 48-72. 

 Letica Maja, Mabić Mirela, Krajina Dario: Centri odgovornosti i motivacija 

zaposlenih, Šesti interkatedarski skup katedri za menadžment zemalja 

jugoistočne Europe i znanstvena konferencija „ Suvremeni poduzetnički 

menadžment i organizacija u digitalnoj eri u zemljama u tranziciji: prepreke i 

mogućnosti, Zbornik radova, Ekonomski fakultet Banja Luka, 2016., str. 39-52.  

 Letica Maja: The effect of outsourcing activities selection on the benefits of 

outsourcing, Management: Journal of Contemporary Management Issues, Vol. 

21, No.2, Faculty of Ecnomics Split, December 2016.,  str. 77-97. 

 Dragija Kostić Martina, Jovanović Tatjana, Letica Maja: Perspectives on and 

obstacles to the internal reporting reform at higher education institutions – Case 

of Bosnia and Herzegovina, Croatia and Slovenia, Management: Journal of 

Contemporary Managament Issues, Vol. 22, Special Issue, Faculty of Economics 

Split, November 2017.,  str. 129-144.  

 Vašiček Vesna, Poljašević Jelena, Letica Maja: The Comparison of Public Sector 

Accounting between Croatia and Bosnia and Herzegovina, In: Karasavvoglou A., 

Goić S., Polychronidou P., Delias P. (eds) Economy, Finance and Business in 

Southeastern and Central Europe. Springer Proceedings in Business and 

Economics. Springer, Cham, May 2018., str. 469-484. 

 Letica Maja, Mabić Mirela, Marijanović Marijana: Motivacija zaposlenih i 

učinkovitost pružanja usluga u javnom sektoru – Stavovi djelatnika MUP-a 

Srednjobosanske županije F BiH (Employees motivation and effectiveness of 

service providing in the public sector – The  addidutes of employees of the MUP of 

Srednjebosanski canton of F BH), Zbornik radova, Ekonomski fakultet Sveučilišta u 

Mostaru / Journal of Economy and Business, Faculty of Economics University of 

Mostar, No. XXIV, December 2018., str. 94 – 107. 

 Dražić Lutilsky Ivana, Jovanović Tatjana, Letica Maja: The role of internal 

reporting for management decisions of public hospitals, Zbornik radova – 

Posebno izdanje, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Mostaru / Journal of Economy 

and Business, Faculty of Economics University of Mostar, December 2019., str. 77 

– 100. 

 Letica Maja, Dropulić Ivana, Mabić Mirela: Učinici implementacije integriranog 

Informacijskog sustava na menadžersko računovodstvo: usporedba djelatnosti 

osiguranja u Republici Hrvatskog i Bosni i Hercegovini, Ekonomska misao i praksa, 

Vol.29 No.2, 2020., str. 409 – 423. 

 Veledar Benina, Letica Maja: Challenges in Implementing the Concept of Public 
Internal Financial Controls in the Public Sector of Bosnia and Herzegovina, Zbornik 
međunarodne konferencije Eternova 10-12, Septembar 2020., str. 187 – 194. 

 Dropulić Ivana, Letica Maja: Utjecaj integriranog informacijskog sustava na 
aktivnosti upravljačkog računovodstva u djelatnosti osiguranja Bosne i 
Hercegovine, Zbornik ekonomskog fakulteta u Zagrebu, Vol. 18 No.2, 2020., str. 



  

141 – 153. 
 Letica Maja, Mabić Mirela, Dropulić Ivana: Računovodstvena nastava u 

digitalnom okruženju, Zbornik radova br. XXVII, Ekonomski fakultet Sveučilišta u 

Mostaru , 2021., str. 178 – 192. 

 

E) Radovi u stručnim časopisima i publikacijama: 

 prof.dr.sc. Belak Vinko, Pehar Maja: Lizing u sustavu PDV-a i međunarodnih 

računovodstvenih standarda, Financijski propisi i praksa br. 01/06, Fircon d.o.o., 

Mostar, 2006.  

 Papac Nikola, Pehar Maja: Revizija kapitala, Zbornik radova 1. međunarodni 
simpozij – Porezna i računovodstvena reforma u BiH kao čimbenik 
eurointegracijskih procesa, Fircon d.o.o., Mostar, 2006. 

 Letica Maja: Iskustva prve primjene MSFI 15 – Prihodi od ugovora s kupcima (po 

djelatnostima), Zbornik radova 20. Međunarodnog simpozija HOPE, Revicon, 

Sarajevo, 2019., str.  191 – 212. 

 Letica Maja: Prilika čini lopova – Covid 19 kao prilika za manipulacije i prijevare, 

Porezni savjetnik br.6/2020, Revicon, Sarajevo, 2020., str. 64 – 71. 

 

Certifikati 

 

1. Certifikat Saveza računovođa, revizora i financijskih djelatnika FBiH i licenca 

Ministarstva financija FBIH ovlaštenog revizora  br. OR-6062/1 

2. Sudski vještak za oblast ekonomije (2018 – 2024) 

3. Certifikat Privredne/Gospodarske komore Federacije Bosne i Hercegovine o 

završenom usavršavanju po Programu usavršavanja predsjednika i članova 

nadzornih odbora i uprava privrednih društava s učešćem državnog kapitala broj 

PKF-120-1593/15 

4. Certifikat i licence certificiranog računovođe Saveza računovođa, revizora i 

financijskih djelatnika FBiH, broj  6062/5 

5. Certifikat i licenca Ministarstva pravde FBiH Ovlaštenog procjenitelja ekonomske 

vrijednosti poduzeća br. 08/14 
  

Organizacijske / rukovoditeljske vještine i članstva u Odborima 

 

 predsjednik Nadzornog odbora Union banke d.d. u mandatnom razdoblju 2020 – 
2023., član NO Union banke u madantnom razdoblju 2016. – 2019.  

 član Revizijskog odbora za Croatia osiguranje d.d. Mostar za 2022 – 2024. 

 predsjednik Školskog odbora Škole za djecu s posebnim potrebama Mostar I Osnovne 
škole Petra Bakule Mostar.  

 redovni član organizacijskog odbora međunarodne konferencije  Susret katedri za 
računovodstvo zemalja regije „Stanje i perspektive računovodstvene profesije u 
zemljama jugoistočne Europe – Vlašić. 

 

Znanstveni profil 
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