ZIVOTOPIS — Curriculum vitae

OSOBNE INFORMACIJE
Ime (ime oca) prezime Nikola (Andrija) Papac
Telefon Kuéa: / Posao: 036/355-100
E-mail nikola.papac@gmail.ba nikola.papac@ef.sum.ba
Web http://ef.sum.ba/nastavno-osoblje

Podrucje interesa

Korporativno upravljanje, projektni menadzment, poslovno planiranje i
menadzerske vjestine

OBRAZOVANJE I
OSPOSOBLJAVANJE
INSTITUCIJA TRAJANJE KVALIFIKACIJE
Ekonomski fakultet Sveucilistau | 2010. — 2015. | Doktor ekonomskih znanosti - Dr.sc.
Splitu i Ekonomski fakultet (Doktorski rad na temu "Korporativno upravljanje i
Sveucilista u Mostaru financijska uspjesnost poslovanja® pod mentorstvom
Prof.dr.sc. Branka Mati¢a sa Ekonomskog fakulteta u
Osijeku)
Zajednicke poslijediplomske studije Poslovne ekonomija
Ekonomskog fakulteta Sveucilista u Splitu i Ekonomski
fakultet SveuciliSta u Mostaru
2005. —2009. | Magistar ekonomskih znanosti - Mr.sc.
(Magistarski rad na temu "Korporativno upravijanje u
bankama BiH" pod mentorstvom Prof.dr.sc. Branka Mati¢a
sa Ekonomskog fakulteta u Osijeku)
Poslijediplomski  studij  Poslovne = Ekonomije  na
Ekonomskom fakultetu u Mostaru
Ekonomski fakultet SveuciliSta u | 2000. — 2005. | Diplomirani ekonomist, smjer financije i racunovodstvo
Mostaru
Opéa Gimnazija Ljubuski | 1996. — 2000. | Srednjoskolsko obrazovanje
Osnovna $kola Stolac i Osnovna | 1988. — 1996. | Osnovnoskolsko obrazovanje
Skola "Marka Maruli¢a" Ljubuski

STRANI JEZICI—1 DO 5 (1 —SLABO, 5 - ODLICNO)

ENGLESKI JEZIK
« Citanje 5
* Pisanje 4
* [zgovor 4
OSTALE VJESTINE
NAZIV OPIS
Software MS Office korisnik (Word, Power point, Excel), G Suit
Internet Intenzivan korisnik

Vozacka dozvola

B kategorija

Ostalo

Seminari i obuke UNDP-a, UNV-ai EUA-e.




RADNO ISKUSTVO -
TRENUTNO

INSTITUCIJA

TRAJANJE

RADNO MJESTO (OPIS POSLA)

Ekonomski fakultet
SveuciliSta u Mostaru

2005. - traje

- od 10/2017. godine obnasam duznost Prodekana za
nastavu, studente i odnose s gospodarstvom na Ekonomskog
fakultetu Sveucilista u Mostaru

-2021. godine — izvanredni profesor

(skupina predmeta ,menadzment® — mnositelj kolegija
Poslovno planiranje, Projektni menadzment, Menadzerske
vjestine na preddiplomskom studiju te kolegijima
Menadzment u javnoj upravi i Korporativno upravijanje na
diplomskom studiju te Obiteljsko poduzetniStvo, Poslovno
planiranje i Poduzetnicka radionica na stru¢nom studiju

-2015. godine — docent

(skupina predmeta ,menadzment nositelj kolegija
Poslovno planiranje, Projektni menadzment, Menadzerske
vjestine na preddiplomskom studiju te kolegijima
Menadzment u javnoj upravi i Korporativno upravljanje na
diplomskom studiju te Obiteljsko poduzetniStvo, Poslovno
planiranje i Poduzetnicka radionica na stru¢nom studiju

- 2013. godine — visi asistent

(izvodenje  vjezbi iz  kolegija Osnove
Poduzetnis§tvo, Osnove menadzmenta,
menadZzment, MenadZzment neprofitnih
Strategijski menadzment Korporativno
Poslovno planiranje)

-2010. godine — asistent

-2007. godine — mladi asistent

- 2005. godine — znanstveni novak — asistent
- 2005. god. demonstrator na kolegiju Poslovne strategije

ekonomije,
Medunarodni
organizacija,
upravljanje i

DOSADASNJA RADNA ISKUSTVA 1
OSTALO

INSTITUCIJA

TRAJANJE

OPIS POSLA

HKD Napredak Sarajevo,
podruznica Ljubuski

2009. — traje

Clan Upravnog odbora

Reviva d.o.o0. Ljubuski — drustvo
za reviziju i srodne usluge

2005. - 2012.

Asistent glavnog revizora.

Guma m d.o.o0. Mostar,
Bisce polje b.b. 88000 Mostar

2005.
(zavrSeno)

Poslovi promocije i prodaje

List "SEF" — list studenata
Ekonomskog fakulteta Sveucilista
u Mostaru

www.list-sef.org

2003. —2005.

Prvi glavni urednik lista i jedan od osnivaca.

Studentski zbor Sveucilista u
Mostaru, posruznica Ekonomskog
fakulteta

2003.12004.

Clan predsjedni$tva Studentskog zbora Ekonomskog
fakulteta SveuciliSta u Mostaru i povremeni predstavnik
studenata u fakultetskom Vije¢u Ekonomskog fakulteta, te
sudionik 1 voditelj niza projekata iz skupine redovitih
aktivnosti Studentskog zbora.




ZNANSTVENO — ISTRAZIVACKI I STRUCNI PROJEKTI, OBUKE, RADIONICE I DRUGO DODATNO

OBRAZOVANJE
Erasmus+ (medunarodna akademska razmjena | Akademska godina | Trening staff mobility

nastavnika u sklopu programa Erasmus+ KA107 2016/17.
na SveuciliStu primijenjenih znanosti u
Nysi/University of Applied Science in Nysa,
Poljska)

Projekt: Razov MSP-a u lancu vrijednosti 11.9.2017. do Konzultant/ekspert za menadzment I
Ljubuskog mladog krompira 11.9.2018. poduzetnistvo
Regional Council for Business-Friendly 2014- traje Evaluator:

Environment and Accreditation, body of
Business-Friendly Certificate South East Europe
- Certifikacija op¢ina sa povoljnim poslovnim
okruzenjem (BFC SEE: 2014 standard)

CERTIFIKAT (Reg. No. 005-
2014/FBiH)

Znanstveno — istrazivacki projekt Ministarstva
znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske I
Ekonomskog fakulteta u Osijeku pod nazivom:
"MENADZMENT ZNANJA U FUNKCLJI
RAZVITKA ISTOCNE HRVATSKE", broj
projekta: 010-0101427-1130 od 31.03.2008. do
30.04.2009. godine, voditeljica projekta
Prof.dr.sc. Maja Lamza — Maronic.

31.03.2008. do
30.04.2009.

Clan projektnog tima - istrazivag

Istrazivacki projekt Delegacije Europske Unije u
Bosni i Hercegovini i specijalnog predstavnika
Europske Unije u Bosni i Hercegovini pod
nazivom: ENGAGING BIH POSTGRADUATE
STUDENTS IN REGIONAL

PERSPECTIVES TOWARDS EUROPEAN
INTEGRATION, pod mentorstvom prof.dr.sc.
Azra HadZiahmetovi¢, Ekonomski fakultet
Sarajevo.

01.05.2012. do
30.06.2012.

Clan projektnog tima - istraziva¢

DopATNO: REFERENCE - BIBLIJOGRAFIJA

Doktorski rad:

Papac, N.: Korporativno upraviljanje i financijska uspjesnost poslovanja, doktorska
disertacija, Ekonomski fakultet SveuciliSte u Mostaru i Ekonomski fakultet SveuciliSte u

Splitu, svibanj 2015. godine

Magistarski rad:

Papac, N.: "Korporativno upravljanje u bankama BiH", magistarski rad, Ekonomski
fakultet SveuciliSte u Mostaru, prosinac 2009. godine

Knjiga:

1. Papac, N. i Marijanovi¢, Z.: POSLOVNO PLANIRANIJE, Ekonomski fakultet
Sveucilista u Mostaru, Mostar, 2019. godina, ISBN: 978-9958-16-100-1

Radovi objavijeni u zbornicima s medunarodnom recenzijom — medunarodne znanstvene

konferencije:

1. Papac, N., Pejanovié-gkobié, N.,

Lesko Bosnjak, L.: NON-MATERIAL
MOTIVATION STRATEGIES OF HEALTH SECTOR, Journal of economy and

3




10.

1.

12.

business — special issue, Faculty of Economics University of Mostar, Mostar, No. 26,
2020., ISSN 1840-3255, str. 165 — 182. +

Papac, N., KVALITETA KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA I LIKVIDNOST
POSLOVANIA, Journal of economy and business — special issue, Faculty of Economics
University of Mostar, Mostar, No. 25, 2019., ISSN 1840-3255, str. 31 — 50.

Papac, N.: COMPLIANCE OF CORPORATE GOVERNANCE IN BOSNIA AND
HERZEGOVINA WITH EUROPEAN UNION STANDARDS, Journal of economy and
business — special issue, Faculty of Economics University of Mostar, Mostar, Special
Issue 2018., ISSN 1840-3255, str. 340 — 355. +

Mustajbasi¢, E., Papac N. i Kulovi¢ Dz.: FUNKCIONALNA KONVERGENCIJA
NIVOA KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA: PRILOG RAZVOJU PRAKSE
OCJENJIVANJA KVALITETA KORPORATIVOG UPRAVLJANJA U BOSNI I
HERCEGOVINI, Zbornik radova 8. medunarodne nau¢no — stru¢ne konferencije
Razvoja poslovanja 2018.: "Ekonomski izazovi zemalja u tranziciji", God. 3, br. 1
(2018), ISSN 2490-2314, str. 213 — 224. +

. Klepi¢, Z., Papac, N. i Sunji¢, L.: THE IMPACT OF THE INVISIBLE BARRIERS TO

REPRESENTATION OF WOMEN AS TOP MANAGERS AND THEIR BUSINESS
SUCCESS, International OFEL Conference on Governance, Management and
Entrepreneurship, Centar za istrazivanje 1 razvoj upravljanja doo, Zagreb, 2017.,
dostupno na:
https://search.proquest.com/openview/7c1bdaac6c2f7615bad09e8d1ccdedca/l ?pg-
origsite=gscholar&cbl=2035019 +

Papac, N., Klepi¢, Z. i Skoko, B.: CORPORATE GOVERNANCE AND RISK
MANAGEMENT IN BOSNIA AND HERZEGOVINA, Business Risk In Changing
Dynamics Of Global Village, University of aplied sciences in Nysa, Nysa, Poland,
2017., str. 49 — 64., ISBN: 978-83-90081-99-0 +

Papac, N., Klepi¢, Z. i Sunji¢, L.: THE LEVEL OF CORPORATE GOVERNANCE IN
BOSNIA AND HERZEGOVINA, DIEM 2017, Vol. 3, No. 1, Sveuciliste u Dubrovniku,
Dubrovnik, 2017., str. 491-505. +

Papac, N., Klepi¢, Z i Mati¢, B.. MEASURING THE QUALITY OF CORPORATE
GOVERNANCE IN THE BOSNIA AND HERZEGOVINA, Savremeni preduzetnicki
menadzment 1 organizacija u digitalnoj eri u zemljama u tranziciji: prepreke i
mogucénosti, 6th South East European Meeting&Scientific Conference of Management
Department, Ekonomski fakultet Univerziteta u Banjoj Luci, Banja Luka, 2016., ISBN:
978-99938-46-69-7, str. 132-149 +

Papac, N. i Klepi¢, Z.: Corporate Governance in Bosnia and Herzegovina, 111
INTERNATIONAL SCIENTIFIC AND PRACTICAL CONFERENCE - “Strategic
Imperatives of Modern Management”, JIBH3 «KuiBchkuii HarlioHaJIbHUIA YHIBEPCUTET
imeni Baguma I'etbmana» Kyiv, Ukraine, 17-18 March 2016, ISBN: 978-966-926-069-
7, str. 150-157. +

Papac, N., Klepi¢, Z. i Grbavac, J.: Comparison of Corporate Governance system in the
entities in Bosnia and Herzegovina, 4™ REDETE 2015 Conference — ECONOMIC
DEVELOPMENT AND ENTREPRENEURSHIP IN TRANSITION ECONIMIES:
Assessment of the last 25 years, going beyond the ‘transition’, Graz, Austria, October
22-24,2015, ISBN: 978-99938-46-54-3, str. 422 — 434. +

Papac, N., Klepi¢, Z i Mati¢, B.: Corporate Governance in Bosnia and Herzegovina, 5th
South-East European (SEE) meeting & scientific conference of management
departments: ENTREPRENEURIAL SOCIETY: CURRENT TRENDS AND FUTURE
PROSPECTS IN ENTREPRENURSHIP, ORGANIZATION AND MANAGEMENT,
Faculty of Organization and Informatics Varazdin, University of Zagreb, Varazdin,
2015, ISBN 978-953-6071-50-0, str. 86 — 94.

Mati¢, B. i Papac, N.: Measuring the quality of corporate governance in the banking
sector of Bosnia and Herzegovina, Economic Research-Ekonomska Istrazivanja, Vol.
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24.

25.
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27, No. 1, 2014., str. 784-798, Published by Routledge - Taylor & Francis group, link:
http://dx.doi.org/10.1080/1331677X.2014.974338

Klepi¢, Z. 1 Papac, N.: Koncentracija vlasnistva i osobine sustava korporativnog
upravljanja u korporacijama u BiH, 4th South-East European (SEE) meeting &
scientific conference of management departments: management, leadership, organisation
and entrepeneurship in 21st century: how to develop managerial and entrepreneurial
skills and competences in the SEE region, Tuzla, 2014., ISSN 2233-0445

Klepi¢, Z., Zivko, 1. i Papac, N: Institutional framework and obstacles to development of
crafts in the Federation of Bosnia and Herzegovina, Journal of International Scientific
Publications, ISSN 1313-2555, Volume 8, Burgas, Bugarska, 2014., ISSN 1313-2555,
str. 433 —441.

. Papac, N.: Measuring the quality and characteristics of system od corporate governance

in Bosnia and Herzegovina, Zbornik radova — Jurnal of economy and business,
Ekonomskog fakulteta Sveucilista u Mostaru XIX., Mostar, 2013., ISSN: 1840-3255;
Klepi¢, Z. i Papac, N.: Characteristics of the corporate governance system in banks in Bosnia
anad Herzegovina, Zbornik radova Ekonomskog fakulteta Sveucilista u Mostaru (posebno
izdanje), Mostar, 2013., ISSN: 1840-3255

Papac, N., Cutura, M. i Colak, A.: Specificities and development of institutional frame
for corporate governance in Bosnia and Herzegovina, Interdisciplinary management
research VII - IMR 2011, The Josip Juraj Strossmayer University of Osijek, Faculty of
Economic in Osijek and Hohschule Pforzheim University, Osijek-Porec, 2011., ISSN:
1847-0408, ISBN: 978-953-253-079-7.

Mati¢, B. 1 Papac, N.: Poslovno izvjestavanje kao mehanizam korporativnog upravljanja
u bankama u Bosni i Hercegovini, Zbornik radova Ekonomskog fakulteta SveuciliSta u
Mostaru, Mostar, 2010., ISSN: 1840-3255

Zivko, I, Klepi¢, Z. i Papac, N.: Transparency of financial reporting as internal
mechanisam of corporate governancein banks in B&H, Interdisciplinary management
research VI, The Josip Juraj Strossmayer University of Osijek, Faculty of Economic in
Osijek and Hohschule Pforzheim University, Osijek-Porec, 2010., ISSN: 1847-0408,
ISBN: 978-953-253-079-7.

Mati¢, B. 1 Papac, N.: Osobine sustava korporativnog upravljanja u bankama u Bosni i
Hercegovini, EKONOMSKI VIJESNIK, GOD. XXIII, br. 1/2010., Osijek, 2010.

Papac, N. 1 Glavas, J.: "Upravljanje modelom javno — privatnog partnerstva u
financiranju izgradnje infrastrukturnih objekata", XV. Zbornik radova Ekonomskog
fakulteta SveuciliSta u Mostaru, Mostar 2009.

Klepi¢, Z., Skoko, B. 1 Papac, N.: The impact of foreign direct investments on
competitiveness Bosnia and Herzegovina economy, International Scientific Conference:
competitiveness in the conditions of a global economy, Nis, 2008.

Klepi¢, Z., Papac, N. i Skoko, B.: "Planing in Small and Medium Enterprises in the
Herzegovina Region", International conference for entrepreneurship, innovation and
regional development, Skopje & Ohrid, 2008.

Klepi¢, Z., Grbavac, J. 1 Papac, N.: Development of Industrial Frame for Corporate
Governance in Bosnia and Herzegovina, Challenges of economic sciences in the 21st
century / ed. by J.-P.Guichard et al. - Belgrade: Institute of Economic Sciences, 2008.
ISBN  978-86-80315-79-9  link:  http://www.prometeus.nsc.ru/acquisitions/10-11-
09/cont08f.ssi

Grbavac, J., Zivko, I. and Papac, N.: “Historical development of external audit of
financial statements in Bosnia and Herzegovina”, 12 World Congress of Accounting
Historians, Istambul — Turkey 2008

Ljubié, F., Mari¢, Z. 1 Papac, N.: "The concept of public — private finacing of
infrastructure project” (the example of corridor Vc), Global challenges for
competitiveness: Business and Government perspective, Pula, 2007.
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28.

29.

30.

Klepi¢, Z., Skoko, B. I Papac, N.: "Information technology in operating sme's: a case of
region herzergovina", International conference for entrepreneurship, innovation and
regional development, Ohrid, 2007.

Klepi¢, Z., Lesko, L. 1 Papac, N.. "Menadzment ljudskih resursa kao factor
konkurentnosti: Primjer regije Hercegovina', Zbornik radova sa medunarodne
konferencije ‘’Izazovi ekonomske nauke i prakse u procesu pridruzivanja Evrposkoj
uniji’’, Ekonomski fakultet Nis, Nis, 2007.

Maric, Z., Papac,: N. ,,The foreign-exchange reserves managing on example of Bosnia
and Herzegovina”, Brno international conference on applied business research, Brno
2006.

Lamza — Maroni¢, M., Glavas, J., Papac, N.: "Possibilities for development of NEW-
AGE turism by the traffic route Corridor Ve, 3™ international scientific symposium,
"Corridor Vc as euro regional connection on the traffic route Baltic sea — central Europe
— Adriatic sea", Osijek, 2006.

Radovi objavljeni u struc¢nim publikacijama:

1.

2.

Papac, N.: "Korporativno upravijanje i transparentnost poslovanja banaka u Bosni i
Hercegovini", FEB, Neum, 2012.

Klepi¢, Z. i Papac, N.: "Globalizacija i korporativno upravljanje", Zbornik radova sa 3.
medunarodnog simpozija po nazivom "Globalizacija — utjecaj na financije i
ra¢unovodstvo zemalja u tranziciji", FIRCON, Mostar 2008.

Brki¢, 1. T Papac, N.: "Iskustva, polozaj i perspektive revizije financijskih izvjeséa u
BiH/FBiH", Zbornik radova sa 2. medunarodnog simpozija "Financije i racunovodstvo u
funkciji gospodarskog rasta", FIRCON, Mostar 2007.

Pehar, M. 1 Papac, M.: "Revizija kapitala", Zbornik radova sa 1. medunarodnog
simpozija, "Porezna racunovodstvena reforma u BiH kao ¢imbenik eurointegracijskih
procesa" FIRCON, Mostar, 2006.

Radovi objavljeni u stru¢nim Casopisima:

1.

Papac, N.: OECD-ove smjernice za korporativno upravljanje u javnim poduzecima,
Financijski propisi i praksa, broj 03/2011, FIRCON, Mostar, 2011. godina, ISSN —
1512-827X

Papac, N.: Upitnik o korporativnom upraviljanju na sarajevskoj burzi vrijednosnih
papira, Financijski propisi 1 praksa, broj 3/10, FIRCON, Mostar, 2010. godina, ISSN —
1512-827X

Papac, N.: "Prikaz kodeksa korporativnog upravijanja za drustva uvrstena na trZistu
sarajevske burze vrijednosnih papira", Financijski propisi i praksa, broj 5/09, FIRCON,
Mostar, 2009. godina, ISSN — 1512-827X

Papac, N i Brki¢, 1.: "Financiranje modelom javno — privatnog partnerstva pri izgradnji
infrastrukturnih objekata", Financijski propisi 1 praksa, broj 10/08, FIRCON, Mostar,
2008. godina, ISSN — 1512-827X



